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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Pamekasan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP

Jabatan : Bupati Pamekasan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran Tujuan/Strategis Indikator Kinerja Target
A. Meningkatnya

Pertumbuhan PDRB Sub

Sektor Perikanan

Persentase pertumbuhan

PDRB Sub Sektor

Perikanan

4,01

1. Meningkatnya Produksi

Perikanan

1. Persentase Peningkatan

Produksi Perikanan

Tangkap

2. Persentase Peningkatan

Produksi Perikanan

Budidaya

1,75 %

3,50 %

2. Meningkatnya SDM

Pelaku Usaha Perikanan

Yang Mandiri dan Berdaya

Saing

3. Persentase Peningkatan

Kelas Kelompok Pelaku

Usaha Perikanan

1,75 %

3. Meningkatnya Nilai AKIP

Perangkat Daerah

4. Nilai SAKIP 87,75
(A)

No Program Anggaran Keterangan
1.

2.

3.

Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Kabupaten / Kota

Program Pengelolaan Perikanan

Tangkap

Program Pengelolaan Perikanan

Budidaya

Rp. 4.262.888.998,00

Rp. 1.265.545.000,00

Rp. 1.390.775.000,00

APBD

APBD/DAK

APBD / DAK



Pihak Kedua,

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

No Program Anggaran Keterangan
4.

5.

Program Pengawasan Sumber

Daya Kelautan dan Perikanan

Program Pengolahan dan

Pemasaran Hasil Perikanan

Rp. 25.000.000,00

Rp. 706.250.000,00

APBD

APBD / DAK

Jumlah Rp. 7.650.458.194,00
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

A.

1.

B.

2.

C.

3.

D.

4.

5.

Meningkatnya kualitas

perencanaan dan

evaluasi kinerja

Tersusunnya dokumen

perencanaan,

penganggaran dan

evaluasi kinerja

Meningkatnya kualitas

laporan keuangan

Tersedianya unit kerja

yang menyusun

perencanaan dan laporan

kinerja keuangan

Meningkatnya kualitas

kompetensi aparatur

Terlaksanya fasilitasi ASN

Meningkatnya sarana dan

prasarana aparatur yang

layak fungsi

Tersedianya sarana yang

layak fungsi

Tersedianya sarana dan

prasarana

A. Persentase perencanaan dan

evaluasi kinerja yang

berkualitas

1. Jumlah dokumen

perencanaan, penganggaran

dan evaluasi kinerja yang

disusun tepat waktu

B. Persentase laporan keuangan

dengan kualitas baik

2. Jumlah unit kerja yang

menyusun perencanaan dan

laporan kinerja keuangan

dengan kualitas baik

C. Persentase peningkatan

kompetansi aparatur

3. Jumlah ASN yang

terfasilitasi

D. Persentase sarana prasarana

yang layak fungsi

4. Jumlah sarana yang layak

fungsi

5. Jumlah sarana dan prasrana

yang layak fungsi

100%

10

Dokumen

100 %

1 Unit

Kerja

80 %

6 ASN

100 %

6 Sarana

13

Sarana



No Sasaran
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

6.

7.

Tersedianya jasa

penunjang urusan

pemerintahan

Tersedianya

pemeliharaan sarana dan

prasaran

6. Jumlah jasa penunjang

urusan pemerintahan yang

disediakan

7. Jumlah sarana dan

prasarana yang terpelihara

dengan baik

10 Jasa

Penunjang

10

Sarpras

No Program/Kegiatan Anggaran Ket
A.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten

/ Kota

Perencanaan, Penganggaran dan

Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat

Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 4.262.888.194,00

Rp. 55.000.000,00

Rp. 3.318.088.194,00

Rp. 25.000.000,00

Rp. 140.000.000,00

Rp. 94.000.000,00

Rp. 374.800.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD



Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

No Program/Kegiatan Anggaran Ket
7. Pemeliharaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Rp. 256.000.000,00 APBD

JUMLAH Rp. 4.262.888.194,00



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. AZIZ JAMIL, MM

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN TANGKAP

Ir. AZIZ JAMIL, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19661223 199503 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

A.

1.

B.

2.

Meningkatnya

produksi perikanan

tangkap

Tersedianya sarana

dan prasarana

penangkapan ikan

Meningkatnya

nelayan kecil dan

kelompok nelayan

yang mandiri dan

berdaya saing

Tersedianya nelayan

kecil yang berdaya

A. Cakupan Bina Kelompok

Nelayan

1. Jumlah sarana dan

prasarana penangkapan

ikan yang diadakan

B. Jumlah KUB yang naik

kelas

2.Jumlah nelayan kecil yang

berdaya

7 %

2 Sarpras

3 Kelompok

25 Nelayan

No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan

A.

1.

Program Pengelolaan

Perikanan Tangkap

Pengelolaan, Penangkapan

Ikan di Wilayah Sungai,

Danau, Waduk, Rawa dan

Genangan Air Lainnya yang di

Usahakan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 1.260.545.000,00

Rp. 10.000.000,00

APBD/DAK

APBD



Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN TANGKAP

Ir. AZIZ JAMIL, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19661223 199503 1 002

No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan

2. Pemberdayaan Nelayan Kecil

dalam Daerah

Kabupaten/Kota

Rp. 1.250.545.000,00 APBD/DAK

JUMLAH Rp.
1.260.545.00,00



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN BUDIDAYA

LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19780524 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

A.

1.

B.

2.

Meningkatnya produksi

perikanan budidaya

Tersedianya sarana dan

prasarana budidaya

Meningkatnya

pembudidaya ikan kecil

dan kelompok

pembudidaya ikan yang

mandiri dan berdaya

saing

Tersedianya pembudidaya

ikan kecil yang berdaya

A. Cakupan bina kelompok

pembudidaya Ikan

1. Jumlah sarana dan

prasarana budidaya

yang dikelola

B. Jumlah pokdakan yang

naik kelas

2. Jumlah pembudidaya

ikan kecil yang berdaya

12 %

3 Sarpras

Budidaya

2 Pokdakan

10

Pembudidaya

Ikan

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
A.

1.

2.

Program Pengelolaan Peirkanan

Budidaya

Pemberdayaan Pembudidaya

Ikan Kecil

Pengelolaan Pembudidayaan

Ikan

Rp. 1.385.775.000,00

Rp. 465.000.000,00

Rp. 920.775.000,00

APBD/DAK

APBD

APBD

JUMLAH Rp. 1.385.775.000,00



Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN BUDIDAYA

LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19780524 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUZANNI, SH., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Pengawasan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PELAYANAN

DAN PENGAWASAN PERIKANAN

MUZANNI, SH., M.Si
Pembina

NIP. 19700615 199403 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

A.

1.

2.

3.

Meningkatnya pengawasan

sumber daya kelautan dan

perikanan

Terlaksananya pengawasan

sumber daya perikanan

Terlaksananya penerbitan

Tanda Daftar Kapal

Perikanan (TDKP)

Terlaksananya penerbitan

Tanda Daftar bagi Pembudi

Daya Ikan Kecil (TDPIK)

A. Cakupan pengawasan

sumber daya perikanan

1. Jumlah sumberdaya

perikanan yang diawasi

2. Jumlah Tanda Daftar

Kapal Perikanan (TDKP)

yang diterbitkan

3. Jumlah Tanda Daftar

bagi Pembudi Daya

Ikan Kecil (TDPIK) yang

diterbitkan

75 %

5

Sumberdaya

125 TDKP

25 TDPIK

No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan

A.

1.

2.

Program Pengawasan Sumber

Daya Kelautan dan Perikanan

Penerbitan Tanda Daftar Kapal

Perikanan Berukuran sampai

dengan 10 GT di Wilayah Sungai,

Danau, Waduk, Rawa, dan

Genangan Air Lainnya yang dapat

Diusahakan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Penerbitan Tanda Daftar Bagi

Pembudidaya Ikan Kecil (TDPIK)

dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten/Kota

Rp. 35.000.000,00

Rp. 5.000.000,00

Rp. 5.000.000,00

APBD

APBD

APBD



No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan

3. Pengawasan Sumber Daya

Perikanan di Wilayah Sungai,

Danau, Waduk, Rawa, dan

Genangan Air Lainnya yang

Dapat Diusahakan Dalam

Kabupaten/Kota

Rp. 25.000.000,00 APBD

JUMLAH : Rp. 35.000.000,00

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN &

PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PELAYANAN

DAN PENGAWASAN
PERIKANAN

MUZANNI, SH., M.Si
Pembina

NIP. 19700615 199403 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PONI INDRAYANI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan dan Penguatan Daya Saing

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGOLAHAN
DAN PENGUATAN DAYA SAING

PONI INDRAYANI, SE
Pembina

NIP. 19691124 199602 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

No Sasaran
Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

A.

1.

B.

2.

3.

Meningkatnya konsumsi

ikan dan produksi olahan

perikanan

Tersedianya ikan untuk

konsumsi dan usaha

pengolahan

Meningkatnya kelompok

pengolah dan pemasar

ikan yang mandiri dan

berdaya saing

Terlaksananya penerbitan

TDUP bagi usaha skala

mikro dan kecil

Terlaksananya pembinaan

mutu dan keamanan hasil

kelompok usaha

pengolahan dan

pemasaran skala mikro

dan kecil

A. Konsumsi Ikan

1. Jumlah konsumsi ikan

B. Jumlah poklahsar yang

naik kelas

2. Jumlah TDUP

pengolahan hasil

perikanan bagi usaha

skala mikro dan kecil

yang diterbitkan

3. Jumlah kelompok usaha

pengolahan dan

pemasaran skala mikro

dan kecil yang dibina

mutu dan keamanan

hasilnya

97,5 %

42,78

Kg/Kpt/Thn

2 Kelompok

12 TDUP

5 Kelompok

No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan

A. Program Pengolahan dan

Pemasaran Hasil Perikanan

Rp. 706.250.000,00 APBD



Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KELAUTAN & PERIKANAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Ir. BAMBANG PRAYOGI, MM
Pembina Utama Muda

NIP. 19621224 199003 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGOLAHAN
DAN PENGUATAN DAYA SAING

PONI INDRAYANI, SE
Pembina

NIP. 19691124 199602 2 001

No Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.

2.

3.

Penerbitan Tanda Daftar Usaha

Pengolahan Hasil Perikanan Bagi

Usaha Skala Mikro Dan Kecil

Pembinaan Mutu Dan Keamanan

Hasil Perikanan Bagi Usaha

Pengolahan Dan Pemasaran

Skala Mikro dan Kecil

Penyediaan dan Penyaluran

Bahan Baku Industri Pengolahan

Ikan dalam 1 (satu)

Kabupaten/Kota

Rp. 5.000.000,00

Rp. 25.000.000,00

Rp 676.250.000,00

APBD

APBD

APBD

Jumlah Rp. 706.250.000,00



PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN

Eselon IV dengan Eselon III

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

TAHUN 2022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABDUL DJAMALI, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ACHMAD SUKRISNO, S.Sos., MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan m ewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ABDUL DJAMALI, S.Sos
Penata Muda Tk. I

NIP. 19700828 200701 1 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Terlaksananya

pendidikan dan

pelatihan pegawai

berdasarkan tugas dan

fungsi

Tersedianya komponen

instalasi/penerangan

bangunan kantor

Tersedianya peralatan

dan perlengkapan

kantor

Tersedianya bahan

logistik kantor

Tersedianya barang

cetakan dan

penggandaan

Terlaksananya

penyelengaraan rapat

koordinasi dan

konsultasi SKPD

Tersedianya mebel

Tersedianya peralatan

dan mesin lainnya

1. Jumlah pegawai yang

mendapatkan pendidikan

dan pelatihan berdasarkan

tugas dan fungsi

2. Jumlah komponen instalasi

listrik/penerangan

bangunan kantor yang

disediakan

3. Jumlah peralatan dan

perlengkapan kantor yang

disediakan

4. Jumlah bahan logistik

kantor yang disediakan

5. Jumlah barang cetakan

dan penggandaan yang

disediakan

6. Jumlah aparatur yang

melakukan rapat

koordinasi dan konsultasi

7. Jumlah mebeleur yang

diadakan

8. Jumlah peralatan dan

mesin yang diadakan

6 PNS

5

Komponen

3

Peralatan

2 Bahan

2 Barang

34

Aparatur

4 Unit

11 Unit



No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

9.

10

Tersedianya jasa

komunikasi,

sumberdaya air dan

listrik

Tersedianya jasa

pelayanan umum kantor

9. Jumlah jasa komunikasi,

sumber daya air dan listrik

disediakan

10.Jumlah jasa pelayanan

umum kantor yang

disediakan

7

Layanan

18 Orang

11

12

13

14

Tersedianya jasa

pemeliharaan, biaya

pemeliharaan, pajak,

dan perizinan kendaraan

perorangan dinas atau

kendaraan dinas jabatan

Tersedianya jasa

pemeliharaan, biaya

pemeliharaan, pajak,

dan perizinan kendaraan

dinas operasional atau

lapangan

Tersedianya

pemeliharaan peralatan

dan mesin lainnya

Tersedianya

pemeliharaan/rehabilita

si Gedung kantor dan

bangunan lainnya

11.Jumlah jasa pemeliharaan,

biaya pemeliharaan, pajak,

dan perizinan kendaraan

perorangan atau kendaraan

dinas jabatan

12.Jumlah jasa pemeliharaan,

biaya pemeliharaan, pajak,

dan perizinan kendaraan

dinas operasional atau

lapangan yang disediakan

13.Jumlah peralatan dan mesin

lainnya yang dikelola

14.Jumlah Gedung kantor dan

bangunan lainnya yang

direhabilitasi/dipelihara

2 Unit

3 Unit

2 Unit

2 Unit



No Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Ket
1.

a.

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

Pendidikan dan Pelatihan

Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi

Rp. 25.000.000,00

Rp. 25.000.000,00

APBD

APBD

2

a.

b.

c.

d.

e.

3.

a.

b.

4.

a.

b

5.

Administrasi Umum Perangkat

Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Knsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin

Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan

Rp. 140.000.000,00

Rp. 5.000.000,00

Rp. 15.000.000,00

Rp. 20.000.000,00

Rp. 15.000.000,00

Rp. 85.000.000,00

Rp. 94.000.000,00

Rp. 20.000.000,00

Rp. 74.000.000,00

Rp. 374.800.000,00

Rp. 82.800.000,00

Rp. 292.000.000,00

Rp. 256.000.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD



No. Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Ket

a.

b.

c.

d.

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraaan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan

Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan Mesin

dan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya

Rp. 51.000.000,00

Rp. 45.000.000,00

Rp. 10.000.000,00

Rp. 150.000.000,00

APBD

APBD

APBD

APBD

JUMLAH Rp. 889.800.000,00

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ABDUL DJAMALI, S.Sos
Penata Muda Tk. I

NIP. 19700828 200701 1 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMMAD DJUFRI EFFENDI, S.Pi, M.Agr

Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ACHMAD SUKRISNO, S.Sos., MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

PERENCANA AHLI MUDA

MOHAMMAD DJUFRI EFFENDI, S.Pi, M.Agr
Penata Tk.I

NIP. 19800125 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 Tersusunnya kaidah

pelaksanaan rencana

pembangunan

1. Jumlah dokumen kaidah

pelaksanaan rencana

pembangunan

2 Dokumen

2 Tersusunnya

perencanaan kebijakan

strategis jangka

pendek

2. Jumlah dokumen

rencana kebijakan

strategis jangka pendek

2 Dokumen

3 Tersusunnya

perencanaan program

dan kegiatan sektoral

3. Jumlah dokumen

rencana program dan

kegiatan sektoral

2 Dokumen

4 Tersusunnya

rancangan rencana

anggaran dan

pembiayaan

pembanunan

4. Jumlah rancangan

rencana anggaran dan

pembiayaan

pembangunan

2 Dokumen

5 Terhimpunnya bahan

laporan pengendalian

dan evaluasi

pelaksanaan rencana

kerja dinas

5. Jumlah laporan hasil

pengendalian dan

evaluasi pelaksanaan

rencana pembangunan

4 Laporan

6 Terlaksananya

kegiatan lain yang

mendukung

pengembangan profesi

6. Jumlah kegiatan yang

mendukung

pengembangan profesi

perencanaan

pembangunan yang

5 Laporan



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
Perencanaan

pembangunan

(LkjIP,LPPD, SAKIP,

RB,ZI, dan LKPj)

Diselenggarakan

7. Terlaksananya

pengembangan

kompetensi di bidang

perencanaan

pembangunan

7. Jumlah pelatihan

teknis/magang di bidang

perencanaan

pembangunan

15 Sertifikat

Tugas tambahan sebagai sub koordinator sub substansi Perencana Ahli Muda:

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1.

2.

Tersusunnya dokumen

perencanaan

perangkat daerah

Terlaksananya

evaluasi perangkat

daerah

1. Jumlah dokumen

perencanaan perangkat

daerah yang tersusun

2. Jumlah evaluasi kinerja

yang dilaksanakan

4 Dokumen

2

Evaluasi

No. Sub Kegiatan Anggaran Ket
1.

2.

Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Rp. 40.000.000,00

Rp. 15.000.000,00

APBD

APBD

JUMLAH Rp. 55.000.000,00

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

PERENCANA AHLI MUDA

MOHAMMAD DJUFRI EFFENDI, S.Pi, M.Agr
Penata Tk.I

NIP. 19800125 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENY BUDIARTI, SH

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ACHMAD SUKRISNO, S.Sos., MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kelautan Dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos., MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

ANALIS KEUANGAN PUSAT
DAN DAERAH AHLI MUDA

ENY BUDIARTI, SH
Penata Tk. I

NIP. 19680314 199602 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 Tersusunnya laporan

identifikasi dan

inventarisasi data

terkait rancangan

APBD dan rancangan

perubahan APBD

1. Jumlah identifikasi dan

inventarisasi data terkait

rancangan APBD dan

rancangan perubahan

APBD yang dilaksanakan

2 Laporan

2 Terlaksananya telaah

pengelolaan barang

milik negara/daerah

2. Jumlah laporan

pengelolaan barang milik

negara/daerah yang

tersusun

2 Laporan

3 Terlaksananya telaah

standar analisa

belanja

3. Jumlah laporan telaah

standar analisa belanja

1 Laporan

4 Tersusunnya laporan

telaah tambahan

4. Jumlah telaah tambahan

penghasilan yang

dilaksanakan

1 Laporan

Tugas Tambahan Sebagai Sub Koordinator Sub Substansi Analis Keuangan
Pusat Dan Daerah Ahli Muda :

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Tersedianya gaji dan

tunjangan ASN

1. Jumlah laporan daftar gaji

dan tunjangan ASN yang

disusun

14

Laporan



No. Sub Kegiatan Anggaran Ket
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

Rp. 3.318.088.194,00 APBD

JUMLAH Rp. 3.318.088.194,00

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

ACHMAD SUKRISNO, S.Sos., MM
Pembina Tk. I

NIP. 19730413 199703 1 006

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
ANALIS KEUANGAN PUSAT
DAN DAERAH AHLI MUDA

ENY BUDIARTI, SH
Penata Tk. I

NIP. 19680314 199602 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITI RAHMAH, S.Pi

Jabatan : Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. AZIZ JAMIL, MM

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN TANGKAP

Ir. AZIZ JAMIL, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19661223 199503 1 002

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN
TANGKAP AHLI MUDA

SITI RAHMAH, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19810817 200903 2 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Output
1 Tersusunnya rencana

kegiatan tahunan

1. Jumlah dokumen

rencana kerja tahunan

kegiatan pengelolaan

produksi perikanan yang

disusun

1

Laporan

rencana kerja

tahunan

2 Tersedianya bahan

penyusunan rencana

kerja bulanan

2. Jumlah dokumen bahan

rencana kerja bulanan

kegiatan pengelolaan

produksi perikanan

tangkap yang

dilaksanakan

12

Laporan

rencana kerja

bulanan

3 Tersedianya bahan

penyusunan

rencankerja

triwulanan

3. Jumlah dokumen bahan

rencana kerja triwulanan

kegiatan pengelolaan

produksi perikanan

tangkap

4

Laporan

rencana kerja

triwulanan

4. Tersusunnya

rekomendasi teknis

kapal

4. Jumlah naskah

rekomendasi teknis

kapal perikanan yang

disusun

2 Naskah

5. Tersusunnya

rekomendasi teknis

buku kapal perikanan

5. Jumlah naskah

rekomendasi penerbitan

buku kapal yang

disusun

2 Naskah



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Output
6. Terlaksananya Cara

Penanganan Ikan yang

Baik

1. Jumlah laporan

supervisi Cara

Penanganan Ikan yang

Baik yang disusun

4 Laporan

7. Tersusunnya laporan

evaluasi pelaksanaan

2. Jumlah laporan evaluasi

pemeriksaan teknis dan

nautis kapal perikanan,

alat penangkapan ikan

dan alat bantu

penangkapan ikan yang

disusun

2 Laporan

8. Tersusunnya laporan

analisis deversifikasi

usaha

3. Jumlah Laporan analisis

diversifikasi usaha yang

disusun

4 Laporan

Tugas tambahan sebagai Sub Koordinator Sub Substansi Pengelola Produksi
Perikanan Tangkap Ahli Muda :

No Sasaran Sub
Kegiatan Indikator Kinerja Target

1.

2.

Tersedianya data dan

informasi sumber

daya ikan

Terlaksananya

pengembangan

kapasitas nelayan

kecil

1. Jumlah data dan informasi

sumber daya ikan yang

mampu disediakan

2. Jumlah nelayan yang

dikembangkan

kapasitasnya

3. Jumlah KUB yang

menerima sarana dan

prasarana usaha perikanan

tangkap

1 Data dan

Informasi

25 Nelayan

19 KUB



Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN TANGKAP

Ir. AZIZ JAMIL, MM
Pembina Tk. I

NIP. 19661223 199503 1 002

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN

TANGKAP AHLI MUDA

SITI RAHMAH, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19810817 200903 2 009

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.

2.

Penyediaan Data dan

Informasi Sumber Daya Ikan

Pengembangan Kapasitas

Nelayan Kecil

Rp. 10.000.000,00

Rp. 1.225.545.000,00

APBD

APBD/DAK

JUMLAH Rp. 1.235.545.00,00



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SITI SUBAIDAH, S.Pi

Jabatan : Analis Akuakultur Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG

PERIKANAN BUDIDAYA

LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19780524 200604 1 016

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
ANALIS AKUAKULTUR

AHLI MUDA

SITI SUBAIDAH, S.Pi
Penata

NIP. 19841117 201101 2 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1. Tersusunnya rencana

kerja tahunan

1. Jumlah rencana kerja

tahunan di bidang

Analisis dan

Pengelolaan Perikanan

Budidaya yang disusun

1 Rencana

Kerja

Tahunan

2. Tersusunnya laporan

hasil analisis

kebutuhan/pemanfaatan/

kelayakan prasarana

budidaya

2. Jumlah laporan hasil

analisis

kebutuhan/pemanfaat

an/ kelayakan

prasarana budidaya

yang disusun

15 Laporan

3. Tersusunnya laporan

hasil analisis

pemanfaatan sarana

budidaya

3. Jumlah laporan hasil

analisis pemanfaatan

sarana budidaya yang

disusun

12 Laporan

4. Tersusunnya laporan

pemantauan lokasi sentra

kawasan perikanan

budidaya yang

terintegrasi

4. Jumlah laporan

pemantauan lokasi

sentra kawasan

perikanan budidaya

yang terintegrasi

12 Laporan

5. Tersusunnya laporan

analisis data pemasukan

bahan baku/pakan ikan

5. Jumlah laporan

analisis data

pemasukan bahan

baku/pakan ikan

12 Laporan



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
6. Terlaksananya Analisa

mutu pakan ikan yang

beredar

6. Jumlah laporan

analisis mutu pakan

ikan yang beredar yang

disusun

12 Laporan

7. Terlaksananya analisa

penggunaan bahan

baku/formulasi pakan

ikan/pakan alami

7. Jumlah laporan analisis

penggunaan bahan

baku/formulasi pakan

ikan/pakan alami yang

disusun

12 Laporan

8. Terlaksananya

analisis data hasil

identifikasi

penggunaan teknologi

dan sarana

pembuatan pakan

ikan

8. Jumlah laporan analisis

data hasil identifikasi

penggunaan teknologi

dan sarana pembuatan

pakan ikan yang

disusun

12 Laporan

9. Terlaksananya

analisis usaha

budidaya

9. Jumlah laporan hasil

analisis usaha budidaya

yang disusun

24 Laporan

10. Terfasilitasinya

terbentuknya

kemitraan/

kelembagaan/

pembiayaan usaha

budidaya

10. Jumlah laporan

kegiatan

kemitraan/kelembagaa

n/ pembiayaan usaha

budidaya yang disusun

36 Laporan

11. Terlaksananya

penilaian kesesuaian

sarana

pembudidayaan ikan

11. Jumlah laporan

penilaian kesesuaian

sarana pembudidayaan

ikan yang disusun

13 Laporan



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
12. Terlaksananya Analisa

sarana

pembudidayaan ikan

12.Jumlah laporan hasil

analisis sarana

pembudidayaan ikan

12 Laporan

13. Terlaksananya analisa

induk/calon

induk/benih varietas/

strain/hibrid hasil

pemuliaan

13.Jumlah laporan analisis

induk/calon

induk/benih varietas/

strain/hibrid hasil

pemuliaan yang

disusun

24 Laporan

14. Terlaksananya

analisis

catatan/rekaman

kegiatan usaha

pembudidayaan ikan

14. Jumlah laporan

laporan hasil analisis

catatan/rekaman

kegiatan usaha

pembudidayaan ikan

yang disusun

36 Laporan

15. Terlaksananya

analisis kesesuaian

proses produksi

15. Jumlah laporan

analisis kesesuaian

proses produksi yang

disusun

15 Laporan

16. Terlaksananya

analisis data hasil

pemantauan proses

produksi

16. Jumlah laporan

analisis data hasil

pemantauan proses

produksi yang disusun

15 Laporan

17. Terlaksananya

analisis hasil

identifikasi kelayakan

pascaproduksi

17. Jumlah laporan hasil

analisis hasil

identifikasi kelayakan

pascaproduksi yang

disusun

15 Laporan



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
18. Terlaksananya

analisis hasil

identifikasi potensi

sumber pencemaran

lingkungan

budidaya

18.Jumlah laporan analisis

hasil identifikasi potensi

sumber pencemaran

lingkungan budidaya

yang disusun

12 Laporan

19. Terlaksananya

analisis hasil uji

kualitas air dan

kualitas tanah di

lingkungan

budidaya

19.Jumlah laporan laporan

analisis hasil uji kualitas

air dan kualitas tanah di

lingkungan budidaya

yang disusun

12 Laporan

20. Terlaksananya

analisis

catatan/rekaman

kegiatan usaha

pembudidayaan

ikan

20. Jumlah laporan

pendampingan teknis di

bidang Analisis dan

Pengelolaan Perikanan

Budidaya

12 Laporan

21. Terlaksananya

identifikasi

informasi dan

kendala teknis

perikanan budidaya

yang ada di

lapangan

21. Jumlah laporan hasil

identifikasi informasi dan

kendala teknis perikanan

budidaya yang ada di

lapangan yang disusun

12 Laporan



Tugas tambahan sebagai Sub Koordinator Sub Substansi Analis Akuakultur

Ahli Muda :

No Sasaran Sub
Kegiatan Indikator Kinerja Target

1.

2.

3.

Terlaksananya

pengembangan

kapasitas

pembudidaya ikan

Terlaksananya

fasilitasi

pembentukan dan

pengembangan

kelembagaan

pembudidaya ikan

kecil

Tersedianya data

dan informasi

pembudidayaan

ikan

1. Jumlah pembudidaya ikan

kecil yang dikembangkan

kapasitasnya

2. Jumlah kelembagaan

pembudidaya ikan kecil

yang difasilitasi

pembentukan dan

pengembangannya

3. Jumlah data dan informasi

budidaya ikan yang

mampu disediakan

75

Pembudidaya

ikan

10 Kelompok

3 Data dan

Informasi

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.

2.

3.

Pelaksanaan Fasilitasi

Pembentukan dan

Pengembangan

Kelembagaan

Pembudidaya Ikan Kecil

Pengembangan

Kapasitas Pembudi

Daya Ikan Kecil

Penyediaan Data dan

Informasi

Rp. 10.000.000,00

Rp. 455.000.000,00

Rp. 7.500.000,00

APBD

APBD

APBD



No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Pembudidayaan Ikan

dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten/Kota

JUMLAH : Rp. 472.500.000,00

Pamekasan, November 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANALIS AKUAKULTUR
PERIKANAN BUDIDAYA AHLI MUDA

LUTHFIE ASY’ARI, S.Pi SITI SUBAIDAH, S.Pi
Penata Tk. I Penata

NIP. 19841117 201101 2 008 NIP. 19780524 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRI LUSIA SUSANTI, S.Pi

Jabatan : Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PONI INDRAYANI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan dan Penguatan Daya Saing

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PENGOALAHAN
DAN PENGUATAN DAYA SAING

PONI INDRAYANI, SE
Pembina

NIP. 19691124 199602 2 001

Pamekasan, November 2022
Pihak Pertama,

ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN
AHLI MUDA

SRI LUSIA SUSANTI, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19811202 200903 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN PAMEKSAN

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1. Tersusunnya laporan

analis hasil identifikasi

bahan rencana kerja

tahunan

1. Jumlah laporan analis

hasil identifikasi bahan

rencana kerja tahunan

analis pasar hasil

perikanan sebagai

anggota yang disusun

1 Laporan

2. Tersusunnya laporan

analisis hasil identifikasi

bahan pelaksanaan

rencana kerja tahunan

sebagai anggota

2. Jumlah laporan analisis

hasil identifikasi bahan

pelaksanaan rencana

kerja sebagai anggota

yang disusun

1 Laporan

3. Terkumpulnya informasi

tambahan logistik dan

pemasaran hasil kelautan

dan perikanan

3. Jumlah informasi

tambahan logistik dan

pemasaran hasil

kelautan dan perikanan

yang meliputi data

pengolah/data pelaku

logistik/data

pemasar/data usaha

dan data investasi, dan

kegiatan lainnya terkait

dengan informasi

tambahan logistik dan

pemasaran hasil

kelautan dan perikanan

yang dikumpulkan

2 Data



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
4. Terlaksananya analisis

kebutuhan ikan

konsumsi dan/atau

preferensi konsumen

4. Jumlah laporan analisis

kebutuhan ikan

konsumsi dan/atau

preferensi konsumen

lingkup kabupaten

secara analitik

1 Laporan

5. Terlaksananya analisa

keunggulan komoeratif

dan kompetitif produk

kelautan dan perikanan

5. Jumlah laporan analisis

keunggulan komoeratif

dan kompetitif produk

kelautan dan perikanan

lingkup kabupaten

secara analitik

1 Laporan

Tugas tambahan sebagai sub koordinator sub substansi Analis Pasar Hasil

Perikanan Ahli Muda :

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. Tersedianya ikan untuk

konsumsi dan usaha

pengolahan

1. Jumlah peserta

penerima manfaat

peningkatan konsumsi

ikan dan paket produk

ikan

600 Peserta

No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Peningkatan Ketersediaan Ikan

Untuk Konsumsi dan Usaha

Pengolahan Dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 125.000.000,00 APBD

Jumlah Rp. 125.000.000,00



Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PENGOALAHAN
DAN PENGUATAN DAYA SAING

PONI INDRAYANI, SE
Pembina

NIP. 19691124 199602 2 001

Pamekasan, November 2022

Pihak Pertama,
ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN

AHLI MUDA

SRI LUSIA SUSANTI, S.Pi
Penata Tk. I

NIP. 19811202 200903 2 005
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