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KATA PENGANTAR

Dalam rangka mendukung terselenggaranya pelaksanaan tugas- tugas
pemerintahan dan tugas pembangunan di Kabupaten Pamekasan, khususnya
mekanisme dan pelaksanaan sistem perencanaan pembangunan yang
akuntabel di jajaran Pemerintah Kabupaten Pamekasan, maka bersama ini
Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan membuat dokumen rencana kerja
yang selanjutnya akan digunakan sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan
tahun 2020.

Rencana Kerja ini merupakan dokumen resmi yang memuat beberapa
informasi penting berkaitan dengan hasil pelaksanaan pembangunan di
bidang perikanan tahun 2018, perkiraan pencapaian tahun 2019 serta
informasi lain tentang masalah-masalah yang dihadapi, sekaligus upaya-
upaya dalam mengatasi masalah yang dalam hal ini diwujudkan melalui
penetapan kebijakan, program, dan strategi yang akan dilakukan pada tahun
2020.

Semoga upaya kita sekalian dapat membawa manfaat dan hasil yang

lebih baik dalam menunjang pembangunan Kabupaten Pamekasan.

Pamekasan, 25 Juli 2019
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017, Organisasi Perangkat Daerah (OPD) menyusun Rencana Kerja (Renja)
yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang disusun berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD.

Penyusunan Rancangan awal Renja Perangkat Daerah berpedoman
pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun
lalu dan hasil evaluasi renja Perangkat Daerah tahun berjalan. Renja
Perangkat Daerah harus berpedoman pada renstra bertujuan untuk
menjamin kesesuaian program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran,
serta prakiraan maju yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat
Daerah dan Renstra Perangkat Daerah. Sedangkan Renja Perangkat Daerah
berpedoman pada hasil evaluasi renja tahun lalu dan renja tahun berjalan
bertujuan untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif atau
kegiatan baru yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah
dilakukan dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat
Daerah

Program dan kegiatan yang tertuang dalam Rencana Kerja Dinas
Perikanan Kabupaten Pamekasan tahun 2020 disusun berdasarkan
Kebijakan Umum APBD (KUA - APBD) dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (PPAS) Kabupaten Pamekasan tahun 2020 yang menjadi dasar
dalam proses penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) Kabupaten Pamekasan tahun 2020, khususnya pada Dinas
Perikanan Kabupaten Pamekasan.

Sistimatika penyusunan Renja Perangkat Daerah Menurut pasal
129 Permendagri 86 Tahun 2017 disusun dengan tahapan :

a. Pendahuluan;

b. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah;



C.

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

d. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah; dan

€.

Penutup

1.2. Landasan Hukum

Dasar Hukum penyusunan Renja Dinas Perikanan Kabupaten

Pamekasan tahun 2020 adalah :

1.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 164,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 45 Tahun 2009 tentang Perubahan Atas Undang-
Undang Nomor 31 Tahun 2004 Tentang Perikanan (Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 5073);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587); sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58
Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara
Penyusunan dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);



7 Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

8 Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

9 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah

10 Peraturan Menteri Dalam Begeri Nomor 31 tahun 2019 Tentang
Pendomanan Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020

11 Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pamekasan
Tahun 2005-2025;

12 Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan;

13 Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 9 Tahun 2019 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Pamekasan Tahun
2018-2023

14 Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 67 Tahun 2016 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas fungsi dan Tata Kerja Dinas Perikanan
Kabupaten Pamekasan.

15 Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 33 tahun 2019 Tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten
Pamekasan tahun 2020 adalah untuk menselaraskan antara prioritas

kegiatan pembangunan pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)



Kabupaten Pamekasan tahun 2020 dengan program dan kegiatan pada
Rencana Kegiatan dan Anggaran (RKA) Dinas Perikanan Kabupaten
Pamekasan tahun anggaran 2020.

Sedangkan tujuannya adalah :

1. Sebagai acuan untuk mengukur capaian target kinerja tahun 2020 sesuai

dengan tugas pokok dan fungsinya;

2. Menjamin kesesuaian program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok
sasaran, serta prakiraan maju yang disusun dalam Renja Perangkat

Daerah dan Renstra Perangkat Daerah.

3. Untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif atau kegiatan
baru yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah
dilakukan dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra

Perangkat Daerah

1.4 Sistimatika Penulisan
BAB I PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah sehingga substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah,
proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah.
1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur
tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Perangkat Daerah.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja

Perangkat Daerah.



1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah,

serta susunan garis besar isi dokumen.

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja

Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang

seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah

disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra

Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. Review

hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu,

dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan

kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk

Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi  program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan,;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.



2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan

SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor

6 Tahun 2008. Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan

fungsi masingmasing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan

perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. Jika

Perangkat Daerah yang bersangkutan belum mempunyai tolok ukur dan

indikator kinerja yang akan diuji, maka setiap Perangkat Daerah perlu

terlebih dahulu menjelaskan apa dan bagaimana cara menentukan tolok
ukur kinerja dan indikator kinerja pelayanan masing-masing sesuai tugas
pokok dan fungsi, serta norma dan standar pelayanan Perangkat Daerah
yang bersangkutan.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Berisikan uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal
kritis yang terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah; Permasalahan
dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah;

2. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah,
terhadap capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM
dan SDGs (Suistanable Development Goals);

3. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah; dan

4. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan

kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan

yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah



32. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah,
perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah

33. Program dan Kegiatan,
Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi
program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan
kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis

program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya

BAB IV PENUTUP

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah

pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Perikanan untuk jangka
waktu 1 (satu) tahun disusun berpendoman pada Rencana Kerja Perangkat
Daerah (RKPD). Dalam rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan dan
dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas Perikanan
Kabupaten Pamekasan pada tahun 2020 melaksanakan 7 (Twjuh) program

dan 39 (Tiga Puluh Sembilan) kegiatan.

Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang
telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LKJiP). Akuntabilitas merupakan suatu bentuk
perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang
dilaksanakan secara periodik. Pengukuran kinerja dilakukan dengan
menggunakan indikator kinerja kegiatan. Pengukuran ini dilakukan dengan

memanfaatkan data kinerja.

Total Anggaran Tahun 2018 Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan
sebesar Rp. 4.199.145.000,00 untuk mendukung pelaksanaan 8 (Delapan)
program. Dari jumlah dana tersebut terealisasi sebesar Rp. 3.870.721.037,39,-
atau 92,17 %. Adapun permasalahan kegiatan yang sampai akhir tahun
anggaran 2018 tidak dapat dilaksanakan adalah Kegiatan Study Kelayakan
Pengembangan Budidaya lkan Air Tawar (Jadwal Ulang). Kegiatan tersebut
tidak bisa dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2018 karena sudah masuk
didalam masterplan kawasan agropolitan, jika kegiatan ini dilaksanakan
dikhawatirkan tumpang tindih dengan masterplan kawasan agropolitan di
Bappeda sehingga dilakukan koordinasi dengan BKD untuk kegiatan ini tahun

2019 dihapus. Adapun hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2018

sebagaimana tabel 2.1 berikut :



Tabel 2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2018

Tingkat Capaian

Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja dan Unit Perangkat
No Sasaran Strategis Strategis Sasaran (outcome)/ Anggaran Renja Kinerja dan Anggaran Realisasi Anggaran Daerah Permasalahan Solusi
Perangkat Daerah /Program Program (outcome) / Perangkat Daerah Renja Perangkat Daerah | Renstra Perangkat Penanggung
/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2018 yang dievaluasi Daerah Tahun Jawab
2018
1 2 3 4 5 6 7=6/5x100% 8 9 10
Kinerja Keuangan Kinerja Keuangan Kinerja | Keuanga
n
I | Pelaksanaan Fungsi Prosentase kegiatan 100% | 3.327.685.00 100% | 3.246.814.75 | 100,00 97,57 | Dinas . .
Operasional yang sesuai SOP o 6 Perikanan
Administrasi Kabupaten
Perangkat Daerah Pamekasan
Yang Efisien dan
Efektif
A | Program Pelayanan Meningkatnya | Prosentase layanan 100% 295.345.000 100% 284.525.238 100,00 96,34 | Sekretariat - -
Administrasi Kepuasan administrasi
Perkantoran pegawai perkantoran yang
terhadap terakomodir dengan
kualitas baik
pelayanan
administrasi
perkantoran
1 Rapat-Rapat Jumlah aparatur yang 85 100.000.000 76 100.000.000 89,41 100,00 | Sub Bagian - -
Koordinasi dan mengikuti rapat Aparatur Aparatur Kepegawaian
Konsultasi Ke Luar koordinasi dan dan Umum
Daerah konsultasi ke luar
daerah
2 Pendukung Jumlah layanan 5 195.345.000 5 184.525.238 100,00 94,46 | Sub Bagian - -
Pelayanan administrasi Layanan Layanan Kepegawaian
Administrasi perkantoran yang dan Umum
Perkantoran dilaksanakan
B Program Meningkatnya | Prosentase sarana dan 100% 745.000.000 100% 719.194.702 100,00 96,536 | Sekretariat - -
Peningkatan Sarana kepuasan prasarana aparatur
dan Prasarana pegawai yang layak fungsi
Aparatur terhadap
peningkatan
sarpras
aparatur




Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan 15 Unit 65.000.000 15 Unit 60.005.000 100,00 92,32 | Sub Bagian
Gedung Kantor (PAK) gedung kantor yang Kepegawaian

mampu disediakan dan Umum
Pengadaan Peralatan Jumlah mebeuler yang 38 Unit 62.000.000 38 Unit 55.330.000 100,00 89,24 | Sub Bagian
Mebeuler (PAK) mampu disediakan Kepegawaian

dan Umum
Pembangunan Jumlah rumah ibadah 1 Unit 150.000.000 1 Unit 147.620.000 100,00 98,41 | Sub Bagian
Rumah Ibadah dan perlengkapannya dan 2 dan 2 Kepegawaian
(Musholla) dan yang dibangun Unit Unit dan Umum
Perlengkapannya Sarana Sarana
(Jadwal Ulang) Pendkng Pendkng
Pembangunan Jumlah ruangan 2 Unit | 200.000.000 2 Unit 196.301.000 100,00 98,15 | Sub Bagian
Ruangan Penyuluh penyuluh perikanan dan 5 dan 5 Kepegawaian
Perikanan dan dan perlengkapannya Unit Unit dan Umum
Perlengkapannya yang dibangun Sarana Sarana
(Jadwal Ulang) Pendkng Pendkng
Pemeliharaan Jumlah gedung kantor 5 Unit 40.000.000 5 Unit 39.670.000 100,00 99,18 | Sub Bagian
Rutin/Berkala yang terpelihara dengan Kepegawaian
Gedung Kantor baik dan Umum
Pemeliharaan Jumlah kendaraan 5 Unit 65.000.000 5 Unit 64.700.000 100,00 99,54 | Sub Bagian
Rutin/Berkala dinas/operasional yang Kepegawaian
Kendaraan terpelihara dengan baik dan Umum
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Jumlah peralatan 5 Sarana 13.000.000 5 Sarana 12.947.000 100,00 99,59 | Sub Bagian
Rutin/Berkala gedung kantor yang Pendkng Pendkng Kepegawaian
Peralatan Gedung terpelihara dengan baik dan Umum
Kantor
Rehabilitasi Sedang / Jumlah area parkir 1 Unit | 150.000.000 1 Unit | 142.621.702, 100,00 95,08 | Sub Bagian
Berat Area Parkir dinas yang 39 Kepegawaian
Dinas (Jadwal Ulang) direhabilitasi dan Umum
Program Meningkatnya | Prosentase PNS yang 100% 55.000.000 100% 52.444.900 100,00 95,35 | Sekretariat
Peningkatan kepuasan mempunyai latar
Kapasitas pegawai belakang pendidikan
Sumberdaya terhadap yang sesuai dengan
Aparatur peningkatan tugas menjadi
kapasitas tanggung jawabnya
smbrdy aprt

Pendidikan dan Jumlah Aparatur yang 10 25.000.000 10 22.480.000 100,00 89,92 | Sub Bagian
Pelatihan Formal mengikuti pendidikan Aparatur Aparatur Kepegawaian

dan pelatihan formal dan Umum
Penyusunan Kelas Jumlah dokumen 1 30.000.000 38 Unit 29.964.900 100,00 99,88 | Sub Bagian
Jabatan Pegawai penyusunan kelas Dokumen Kepegawaian
(PAK) jabatan dan Umum
Program Meningkatnya | Prosentase unit kerja 100% 75.000.000 100% 73.909.850 100,00 98,55 | Sekretariat
Peningkatan kepuasan yang menyusun
Pengembangan pegawai perencanaan dan
Sistem Pelaporan terhadap laporan kinerja
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Capaian Kinerja dan | peningkatan dengan kualitas baik
Keuangan sistem

pelaporan

kinerja dan

keuangan

1 Perencanaan Program Jumlah Dokumen 4 50.000.000 4 49.870.500 100,00 99,74 | Sub Bagian
Kegiatan dan Laporan Perencanaan dan Dokumen Dokumen Perencanaan
Kinerja pelaporan capaian dan Evaluasi

kinerja dan keuangan
yang disusun dengan
baik

2 Koordinasi Jumlah dokumen 1 25.000.000 1 24.039.350 100,00 96,16 | Sub Bagian
Penyusunan perencanaan (Renstra) Dokumen Dokumen Perencanaan
Dokumen dalam yang disusun dengan dan Evaluasi
Perencanaan baik
Perangkat Daerah

II | Meningkatnya Prosentase 5% 949.920.000 2,22% 933.191.047 44,40 98,24 | Dinas
produksi perikanan peningkatan produksi Perikanan

perikanan budidaya Kabupaten
Pamekasan

A Program Meningkatnya | Jumlah produksi 1.369,76 949.920.000 787,59 933.191.047 57,43 98,24 | Bidang
Pengembangan produksi perikanan budidaya Ton Ton Pemberdayaan
Budidaya Perikanan | perikanan Pembudidayaan

. Ikan
budidaya

1 | Optimalisasi Fungsi Jumlah produksi benih 180.000 | 130.000.000 202.000 | 129.619.972 112,22 99,71 | Seksi
Balai Benih Ikan air tawar Ekor Ekor Perbenihan

2 Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan 1 Paket 26.250.000 1 Paket 24.434.000 100,00 93,08 | Seksi
Perkolaman di Balai perkolaman yang Perbenihan
Benih Ikan (BBI) mampu disediakan
(DAK Reguler)

3 Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan 1 Paket 26.250.000 1 Paket 25.560.000 100,00 97,37 | Seksi
Pembenihan di Balai pembenihan yang Perbenihan
Benih Ikan (BBI) mampu disediakan
(DAK Reguler)

4 | Pelatihan Teknik Jumlah pembudidaya 130 75.000.000 130 70.744.000 100,00 94,33 | Seksi
Pembenihan Ikan Air ikan yang terlatih Pembudi pembudi Perbenihan
Tawar pembenihan ikan air daya Ikan daya ikan

tawar

5 | Workshop Teknik Jumlah peserta 60 50.000.000 60 49.881.875 100,00 99,76 | Seks Budidaya
Budidaya Ikan Lele pelatihan teknik Pembudi Pembudi

budidaya ikan lele daya Ikan daya Ikan

6 | Fasilitasi Kemitraan Jumlah pembudidaya 180 25.000.000 180 24.950.000 100,00 99,80 | Seksi
Pelaku Usaha ikan yang mengikuti Pembudi Pembudi Pembinaan
Perikanan sosialisasi kemitraan daya Ikan daya Ikan Pembudidayaan

pelaku usaha Ikan

perikanan
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7 Pengadaan Peralatan Jumlah peralatan 1 Paket 26.250.000 1 Paket 25.533.000 100,00 97,27 | Seksi
Panen di Balai benih panen yang mampu Perbenihan
Ikan (BBI)(DAK disediakan
Reguler)
8 Penyediaan Calon Jumlah calon induk 10 Paket 141.170.000 10 Paket 138.358.500 100,00 98,01 | Seksi
Induk Unggul Beserta ungggul dan pakan Perbenihan
Pakan Calon Induk calon induk unggul
Unggul di Balai Benih yang mampu
Ikan (BBI) (DAK disediakan
Reguler)
9 Percontohan Jumlah paket bantuan 8 Paket | 210.000.000 8 Paket | 206.855.800 100,00 98,50 | Seksi Budidaya
Budidaya Air Tawar percontohan budidaya
(lele) Sistem Bioflok lele sistem bioflok yang
(DAK Reguler) diterima pokdakan
10 | Percontohan Jumlah paket bantuan 10 Paket | 210.000.000 10 Paket | 207.503.900 100,00 98,81 | Seksi Budidaya
Budidaya Ikan Patin percontohan budidaya
(DAK Reguler) ikan patin yang
diterima pokdakan
11 | Sertifikasi Hak Atas Jumlah sertifikat hak 100 30.000.000 95 29.750.000 95,00 99,17 | Seksi
Tanah (SeHAT) atas tanah Sertifikat Sertifikat Pembinaan
Pembudidaya Ikan pembudidaya ikan Pembudidayaan
Ikan
II | Meningkatnya Prosentase 3% 5.687.540.00 2,62% 4.913.967.90 87,33 86,40 | Dinas
produksi perikanan peningkatan produksi o o Perikanan
perikanan tangkap Kabupaten
Pamekasan
A Program Meningkatnya | Jumlah produksi 24.551,53 5.687.540.00 19.554,10 4.913.967.90 79,65 86,40 | Bidang
Pengembangan produksi perikanan tangkap Ton 0 Ton o Pemberdayaan
Perikanan Tangkap perikanan Nelayan
tangkap
1 | Optimalisasi Fungsi Jumlah sarana dan 7 Unit 75.000.000 7 Unit 68.756.500 100,00 91,68 | Seksi
Tempat Pelelangan prasarana TPI yang Pengembangan
Ikan (TPI) direhabiltasi / Sarpras
dipelihara dengan baik Penangkapan
Ikan
2 Implementasi Jumlah nelayan yang 240 100.000.000 240 93.631.500 100,00 93,63 | Seksi
Teknologi terlatih mengoperasikan Nelayan Nelayan Pengembangan
Penangkapan Ramah alat tangkap ikan Sarpras
Lingkungan ramah lingkungan Penangkapan
Ikan
3 | Fasilitasi Jumlah sertifikat hak 100 50.000.000 100 40.784.000 100,00 81,57 | Seksi
Pengembangan atas tanah bagi nelayan Sertifikat Sertifikat Pengendalian
Usaha Melalui dan pelaku usaha dan
Sertifikasi Hak Atas penangkapan Perlindungan

Tanah (SeHAT)

Nelayan Kecil
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4 | Fasilitasi Jumlah nelayan yang 500 50.000.000 450 49.987.500 90,00 99,98 | Seksi
Perlindungan Bagi mengusulkan Nelayan Nelayan Pengendalian
Nelayan asuransi/perlindungan dan

bagi nelayan Perlindungan
Nelayan Kecil

II Meningkatnya Prosentase 7% 1.491.680.00 15,23% 1.242.786.00 217,57 83,31 | Dinas

produksi perikanan peningkatan produksi 4 o Perikanan
garam Kabupaten
Pamekasan

A Program Meningkatnya | Jumlah produksi 85.183,15 1.491.680.00 128.247,4 1.242.786.00 150,55 83,31 | Bidang
Pengembangan produksi garam Ton o 2 Ton o Pengelolaan
Kawasan Budidaya perikanan Pembudidayaan
laut, Air Payau dan budidaya dan Ikan
Air Tawar garam Jumlah produksi 1.369,76 787,59 57,50

perikanan budidaya Ton Ton

1 Paket Percontohan Jumlah paket 4 Paket 75.000.000 4 Paket 73.771.000 100,00 98,36 | Seksi Kesehatan
Budidaya Cacing percontohan budidaya dan Pakan Ikan
Sutera cacing sutera yang

mampu disediakan

2 | Fasilitasi Jumlah petambak 75 100.000.000 75 98.000.000 100,00 98,00 | Seksi
Pengembangan garam yang terlatih Petamba Petamba Pengelolaan dan
Garam dan diversifikasi olahan k Garam k Garam Pengembangan
Turunannya garam dan turunannya Kawasan

Budidaya

3 Rehabilitasi Saluran Panjang saluran 168 | 207.980.000 168 | 200.082.000 100,00 96,20 | Seksi
Tambak di Desa tambak yang Meter Meter Pengelolaan dan
Tanjung (DAK direhabilitasi Pengembangan
Reguler) Kawasan

Budidaya

4 | Rehabilitasi Saluran Panjang saluran 65 Meter | 209.500.000 65 Meter | 203.800.000 100,00 97,28 | Seksi
Tambak di Desa tambak yang Pengelolaan dan
Padelegan (DAK direhabilitasi Pengembangan
Reguler) Kawasan

Budidaya

5 | Rehabilitasi Jalan Panjang jalan produksi 150 | 209.780.000 60 | 204.320.000 100,00 97,40 | Seksi
Produksi di Desa yang direhabilitasi Meter Pembudi Pengelolaan dan
Lembung (DAK daya Ikan Pengembangan
Reguler) Kawasan

Budidaya

6 Pengendalian dan Jumlah komoditas 7 60.000.000 7 58.098.000 100,00 96,83 | Seksi
Pengawasan Mutu produk perikanan yang Komoditas Komoditas Pengendalian
Produk Perikanan diuji mutunya Mutu

Pembudidayaan
Ikan
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7 Rehabilitasi Jalan Panjang jalan produksi 550 | 206.670.000 550 | 201.191.000 100,00 97,35 | Seksi - -
Produksi di Desa yang direhabilitasi Meter Meter Pengelolaan dan
Majungan (DAK Pengembangan
Reguler) Kawasan
Budidaya
8 | Rehabilitasi Jalan Panjang jalan produksi 150 | 209.150.000 150 | 203.524.000 100,00 97,31 | Seksi - -
Produksi di Desa yang direhabilitasi Meter Meter Pengelolaan dan
Tanjung (DAK Pengembangan
Reguler) Kawasan
Budidaya
9 Study Kelayakan Jumlah dokumen 1 213.600.000 - 0,00 0,00 | Seksi Kegiatan ini o
Pengembangan kelayakan Dokumen Pengelolaan dan | tidak @ 3
Budidaya Ikan air pegembangan ikan air Pengembangan dilaksanakan § a.
Tawar (Jadwal Ulang) tawar Kawasan karena g =3
Budidaya sudah g 2.
masuk =}
didalam B3
masterplan g Oag
kawasan 0 o
agropolitan O X
Bappeda , o U
jika kegiatan g g
ini BE
dilaksanakan e
dikhawatirka ’
n tumpang
tindih
III | Meningkatnya SDM Persentase 1% 312.500.000 0,99% 310.816.800 99,00 99,46 | Dinas - -
pelaku usaha peningkatan kelas Perikanan
perikanan yang pelaku usaha Kabupaten
mandiri dan perikanan Pamekasan
berdaya saing
A | Program Pelayanan Meningkatnya | Jumlah pelaku usaha 3 312.500.000 3 310.816.800 100,00 99,46 | Bidang - -
Usaha Informasi dan | pelayanan perikanan yang naik Kelompok Kelompok Pelayanan
Kelembagaan usaha, kelas Usaha
Perikanan informasi dan Perikanan dan
kelembagaan Kelembagaan
perikanan Konsumsi ikan 39,52 35 112,91
perkapita kg/kpt/th kg/kpt/th
n n
1 Fasilitasi Penyediaan Jumlah dokumen data 2 50.000.000 2 49.488.500 100,00 98,98 | Seksi Data dan - -
Pelayanan Data dan dan informasi yang Dokumen Dokumen Informasi
Informasi tersusun dengan baik
2 | Peningkatan Kinerja Jumlah kelompok 50 100.000.000 48 99.467.500 96,00 99,47 | Seksi - -
Kelompok Pelaku pelaku usaha Kelompok Kelompok Kelembagaan

Usaha Perikanan

perikanan yang

diverifikasi administrasi

dan kinerjanya
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3 Promosi Produk Jumlah promosi produk 5 120.000.000 5 119.693.300 100,00 99,74 | Seksi Data dan -
Unggulan Perikanan unggulan perikanan Kegiatan Kegiatan Informasi
yang dilaksanakan
4 Pelayanan Perijinan Jumlah nelayan yang 500 42.500.000 300 42.167.500 60,00 99,22 | Seksi Perijinan -
Pelaku Usaha mengusulkan ijin usaha Nelayan Nelayan Usaha
Perikanan perikanan
Rata-rata capaian kinerja (%) | 101,46 93,92
Indikator Sasaran 109,66 93,00
Indikator Program 98,45 94,22
Indikator Kegiatan 96,25 94,53
Peringkat Kinerja
Sasaran 1 3
Program 2
Kegiatan 1

Faktor pendorong pencapaian kinerja :

1 Potensi sumberdaya perikanan di Kabupaten Pamekasan belum dimanfaatkan secara optimal.

2 | Adanya jalan produksi dan saluran tambak dsentra budidaya

3 | Teknologi dan inovasi bidang perikanan yang semakin berkembang

4 | Regulasi bidang perikanan

5 | Akses permodalan

Faktor penghambat :

Belum optimalnya pengembangan budidaya perikanan khususnya usaha pembenihan dan diversifikasi usaha budidaya ikan air tawar serta sarana prasarana pendukungnya.

Infrastruktur di sentra budidaya perikanan dan tambak garam belum memadai dan representatif baik jalan produksi maupun saluran tambak.

Kurang variatifnya jenis alat tangkap dan alat bantu penangkapan ikan yang digunakan nelayan sehingga menyebabkan jenis ikan dan produksi hasil tangkapan rendah.

Kurangnya pemahaman dan kepatuhan terhadap implementasi Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan RI Nomor 2 Tahun 2015

| W|IN|=

Kurangnya akses permodalan bagi pelaku usaha perikanan dari pihak perbankan

Usulan tindak lanjut pada Renja Perangkat Daerah Kabupaten/Kota berikutnya :

Pemberian bantuan sarana prasarana pembenihan dan budidaya ikan air tawar kepada kelompok pembudidaya (POKDAKAN) serta diversifikasi usaha budidaya seperti budidaya patin.

Rehabilitasi dan penyediaan jalan produksi dan saluran di sentra budidaya perikanan dan tambak garam.

Pemberian paket bantuan alat penangkapan ikan dan alat bantu penangkapan ikan kepada kelompok nelayan (KUB) yang ramah lingkungan.

Melakukan sosialisasi Implementasi teknologi penangkapan ikan ramah lingkungan dan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan RI Nomor 2 Tahun 2015

a|h|W| N[~

Memfasilitasi pelaku usaha perikanan dalam mengakses permodalan kepada perbankan dan memfasilitasi RTP dalam pemberian sertifikat hak atas tanah bagi nelayan dan pembudidaya ikan
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Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Perikanan Kabupaten

Pamekasan tahun 2018 adalah sebagai berikut :

Sasarap Indikator Kinerja ORIV Kategori TAGEI%le;
Strategis 2018 2018 Renstra
1 2 3 4 7 8
Meningkatnya | Persentase 2,626 3,00 | Berhasil 3,00%
produksi peningkatan
perikanan produksi
perikanan
tangkap (%)
Persentase 2,034 5,00 Tidak 5,00%
peningkatan Berhasil
produksi
perikanan
budidaya (%)
Persentase 15,301 7,00 Sangat 7,00%
peningkatan Berhasil
produksi garam
(Yo)
Meningkatnya | Persentase 1,321 2,00 | Sangat 1,00%
SDM pelaku peningkatan Berhasil
usaha kelas kelompok
perikanan pelaku usaha

yang mandiri
dan berdaya

saing

perikanan (%)

Perkiraan capaian pelaksanaan renja tahun 2019 s/d triwulan II
(dua) seperti pada tabel 2.2. Total Anggaran Tahun 2019 Dinas Perikanan
Kabupaten Pamekasan sebesar Rp. 3.077.430.000,00,- untuk mendukung
pelaksanaan 7 program dan 33 kegiatan. Dari jumlah anggaran tersebut
sudah Rp. 527.375.028,00,- atau 17,00 %.

terealisasi sebesar
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Tabel 2.2 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2019

Sasaran Sasaran Indikator Kinerja Realisasi Capaian Tingkat Capaian Unit
. . Target Kinerja dan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi Perangkat
No Strategis Strategis Sasaran (outcome)/ . . .
Anggaran Renja Perangkat Renja Perangkat Anggaran Renstra Daerah Permasalahan Solusi
Perangkat /Program Program (outcome) /
Daerah /Kegiatan Kegiatan (output) Daerah Tahun 2019 Da'erah yar}g Perangkat Daerah Penanggung
dievaluasi Tahun 2019 Jawab
1 2 3 4 5 6 7=6/5x100% 8 9 10
Kinerja Keuangan Kinerja Keuangan Kinerja Keuangan
I Pelaksanaan Indeks Kepuasan 80 511.145.000 35| 151.901.87 43,75 29,72 | Dinas - .
Fungsi Unit Kerja 8 Perikanan
Operasional Kabupaten
Administrasi Pamekasan
Perangkat
Daerah Yang
Efisien dan
Efektif
A | Program Meningkatnya | Prosentase layanan 100% 303.145.000 50% 102.231.94 50,00 33,72 | Sekretariat - -
Pelayanan Kepuasan administrasi o
Administrasi pegawai perkantoran yang
Perkantoran terhadap terakomodir dengan
kualitas baik
pelayanan
administrasi
perkantoran
1 Rapat-Rapat Jumlah aparatur yang 85 100.000.000 33 | 47.135.000 38,82 47,14 | Sub Bagian - -
Koordinasi dan mengikuti rapat Aparatur Aparatur Kepegawaian
Konsultasi Ke koordinasi dan dan Umum
Luar Daerah konsultasi ke luar
daerah
2 Pendukung Jumlah layanan ) 203.145.000 2 | 55.096.940 40,00 27,12 | Sub Bagian - -
Pelayanan administrasi Layanan Layanan Kepegawaian
Administrasi perkantoran yang dan Umum
Perkantoran dilaksanakan
B Program Meningkatnya | Prosentase sarana 100% 133.000.000 25% 17.702.538 25,00 13,310 | Sekretariat - -
Peningkatan dan | kepuasan dan prasarana
Pendukung pegawai aparatur yang layak
Kualitas Kinerja | terhadap fungsi
Aparatur peningkatan
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sarana dan Prosentase PNS yang 100% 50% 50,00
prasarana mempunyai latar
aparatur belakang pendidikan
yang sesuai dengan
tugas menjadi
tanggung jawabnya
Pemeliharaan Jumlah gedung 5 Unit 40.000.000 5 Unit - 0,00 0,00 | Sub Bagian
Rutin/Berkala kantor yang Kepegawaian
Gedung Kantor terpelihara dengan dan Umum
baik
Pemeliharaan Jumlah kendaraan 5 Unit 55.000.000 2 Unit | 17.702.538 40,00 32,19 | Sub Bagian
Rutin/Berkala dinas/operasional Kepegawaian
Kendaraan yang terawat dengan dan Umum
Dinas/Operasion baik
al
Pemeliharaan Jumlah peralatan 5 Sarana 13.000.000 | 2 Sarana - 40,00 0,00 | Sub Bagian
Rutin/Berkala gedung kantor yang Pendkng Pendkng Kepegawaian
Peralatan Gedung terpelihara dengan dan Umum
Kantor baik
Pendidikan dan Jumlah Aparatur 10 25.000.000 10 - 50,00 0,00 | Sub Bagian
Pelatihan Formal yang mengikuti Aparatur Aparatur Kepegawaian
pendidikan dan dan Umum
pelatihan formal
Program Meningkatnya | Prosentase unit 100% 75.000.000 100% 31.967.40 100,00 42,623 | Sekretariat
Peningkatan kepuasan kerja yang 0
Pengembangan pegawai menyusun
Sistem terhadap perencanaan dan
Pelaporan peningkatan laporan kinerja
Capaian Kinerja sistem dengan kualitas baik
dan Keuangan pelaporan
kinerja dan
keuangan
Perencanaan Jumlah Dokumen 4 50.000.000 2 | 22.342.400 50,00 44,68 | Sub Bagian
Program Kegiatan Perencanaan dan Dokumen Dokumen Perencanaan
dan Laporan pelaporan capaian dan Evaluasi
Kinerja kinerja dan keuangan
yang disusun dengan
baik
Koordinasi Jumlah dokumen 2 25.000.000 1 9.625.000 50,00 38,50 | Sub Bagian
Penyusunan perencanaan Dokumen Dokumen Perencanaan
Dokumen dalam (Renstra) yang dan Evaluasi
Perencanaan disusun dengan baik

Perangkat Daerah




II Meningkatnya Prosentase 2% 825.000.000 1,003% 176.940.70 62,30 21,45 | Dinas
produksi peningkatan o Perikanan
perikanan produksi perikanan Kabupaten

budidaya Pamekasan

A | Program Meningkatnya | Jumlah produksi 803,34 825.000.000 514,63 | 176.940.70 64,07 21,45 | Bidang
Pengembangan produksi perikanan budidaya Ton Ton Y Pemberdayaan
Budidaya perikanan Pembudidayaa
Perikanan budidaya n Ikan

1 Pendampingan Jumlah pokdakan 10 30.000.000 5 | 14.949.000 50,00 49,83 | Seksi
Pada Kelompok yang memperoleh Pokdakan Pokdakan Pemberdayaan
Tani pembinaan Pembudidayaa
Pembudidaya pengembangan usaha n Ikan
Ikan budidaya ikan

2 Optimalisasi Jumlah produksi 200.000 135.000.000 85.000 | 38.701.000 42,50 28,67 | Seksi
Fungsi Balai benih air tawar Ekor Ekor Perbenihan
Benih Ikan (BBI)

3 Rehabilitasi Luas kolam / bak 500 m2 210.000.000 - - 0,00 0,00 | Seksi
Kolam atau Bak induk / calon induk Perbenihan
Induk / Calon yang direhabilitasi
Induk di BBI
(DAK Reguler)

4 Sertifikasi Hak Jumlah sertifikat 50 30.000.000 - 9.275.000 0,00 30,92 | Seksi
Atas Tanah kepemilikan tanah sertifikat Pemberdayaan
(SeHAT) bagi pembudidaya Pembudidayaa
Pembudidaya ikan n lkan
Ikan

5 Pelatihan Teknik Jumlah pembudidaya 45 50.000.000 25 | 27.290.650 55,56 54,58 | Seksi
Pembenihan Ikan ikan yang terlatih Pembudi pembudi Perbenihan
Air Tawar pembenihan ikan air daya Ikan daya ikan

tawar

6 Bimbingan Jumlah pembudidaya 80 50.000.000 60 | 37.805.050 100,00 75,61 | Seks
Teknik Budidaya ikan yang dilatih Pembudi Pembudi Budidaya
Ikan Air Tawar teknik budidaya ikan daya Ikan daya Ikan

air tawar

7 Paket Jumlah pokdakan 2 210.000.000 0 - 0,00 0,00 | Seksi
Percontohan penerima paket Pokdakan Budidaya
Budidaya Lele di budidaya lele di
Kolam (DAK Rglr) kolam

8 Paket Jumlah pokdakan 1 110.000.000 0 | 48.920.000 0,00 44,47 | Seksi
Percontohan penerima budidaya Pokdakan Budidaya
Polikultur polikultur
Budidaya

Rumput Laut,
Bandeng dan
Udang (DAK Rglr)
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II Meningkatnya Prosentase 1% 817.785.000 0,61% 78.094.200 61,30 9,55 | Dinas
produksi peningkatan Perikanan
perikanan produksi perikanan Kabupaten

tangkap Pamekasan

A | Program Meningkatnya | Jumlah produksi 19.749,6 817.785.000 | 12.536,38 | 78.094.200 70,62 9,55 | Bidang
Pengembangan produksi perikanan tangkap 4 Ton Ton Pemberdayaan
Perikanan perikanan Nelayan
Tangkap tangkap

1 Pendampingan Jumlah KUB yang 10 KUB 30.000.000 0 KUB - 0,00 0,00 | Seksi
Pada Kelompok memperoleh Pengendalian
Nelayan pembinaan dan
Perikanan pengembangan usaha Perlindungan
Tangkap penangkapan ikan Nelayan Kecil

2 Optimalisasi Jumlah sarana dan 7 Unit 50.000.000 2 Unit 7.509.700 28,57 15,02 | Seksi
Fungsi Tempat prasarana TPI yang Pengembangan
Pelelangan Ikan direhabiltasi / iarana dan
(TPI) dipelihara dengan P;S;nrgalf:pan

baik Ikan

3 Implementasi Jumlah nelayan yang 240 50.000.000 240 | 44.148.100 100,00 88,30 | Seksi
Teknologi terlatih Nelayan Nelayan Pengembangan
Penangkapan mengoperasikan alat Earana dan
Ramah tangkap ikan ramah P(reisaarf;l?:pan
Lingkungan lingkungan Ikan

4 | Pelatihan Jumlah nelayan yang 300 50.000.000 0 - 0,00 0,00 | Seksi
Penggunaan Alat mengikuti pelatihan Nelayan Nelayan Pengembangan
Bantu penggunaan alat Earana dan
Penangkapan bantu penangkapan PZiZanrgalrcl:pan
Ikan ikan Ikan

5 Fasilitasi Jumlah sertifikat hak 150 50.000.000 0 1.700.000 0,00 3,40 | Seksi
Pengembangan atas tanah bagi Sertifikat Sertifikat Pengendalian
Usaha Melalui nelayan dan pelaku dan
Sertifikasi Hak usaha penangkapan Perlindungan
Atas Tanah Nelayan Kecil
(SeHAT)

6 | Paket Alat Bantu Jumlah paket alat 120 537.785.000 0 Paket 2.050.000 0,00 0,38 | Seksi
Penangkapan bantu penangkapan Paket Pengembangan
Ikan (DAK ikan yang diterima E:‘rrlpaf;kapan
Reguler) KUB Ikan

7 Fasilitasi Jumlah nelayan yang 400 50.000.000 100 | 22.686.400 25,00 45,37 | Seksi
Pelaksanaan mengusulkan Nelayan Nelayan Pengendalian
Perlindungan permohonan kartu dan
Bagi Nelayan asuransi mandiri Perlindungan

Nelayan Kecil
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II Meningkatnya Persentase 2% 688.500.000 1,244 % 59.591.100 61,30 8,66 | Dinas
produksi peningkatan Perikanan
perikanan produksi perikanan Kabupaten

budidaya Pamekasan

A Program Meningkatnya | Jumlah produksi 132.094,8 688.500.000 3.182,80 59.591.100 2,41 8,66 | Bidang
Pengembangan produksi garam 4 Ton Ton Pengelolaan
Kawasan perikanan Pel‘l‘:b“didayaa
Budidaya laut, budidaya dan | Jumlah produksi 1.369,76 514,63 64,07 n Than
Air Payau dan garam perikanan budidaya Ton Ton
Air Tawar

1 Fasilitasi Jumlah peserta yang 150 75.000.000 50 orang 3.625.200 33,33 4,83 | Seksi
Kegiatan Usaha memperoleh manfaat orang Pengelolaan
Garam Rakyat fasilitasi kegiatan g:;lgembangan

usaha garam rakyat Kawasan
Budidaya

2 Sosialisasi Jumlah pembudidaya 200 40.000.000 100 | 20.233.400 50,00 50,58 | Seksi
Pengendalian ikan yang Pembudida Pembudida Kesehatan dan
Hama dan memperoleh ya Ikan ya Ikan Pakan Ikan
Penyakit Ikan pemahaman

pengendalian hama
dan penyakit ikan

3 Fasilitasi Jumlah komoditas 4 50.000.000 3 | 35.332.500 75,00 70,67 | Seksi
Pengendalian dan perikanan yang Komoditas Komoditas Pengendalian
Peningkatan difasilitasi mutu hasil Mutu
Mutu Produk olahannya Pembudidayaa

N n Ikan
Perikanan

4 Pengelolaan Panjang saluran 750 110.000.000 0 Meter 400.000 0,00 0,36 | Seksi
Irigasi Tambak tambak disentra Meter Pengelolaan
Partisipatif budidaya yang dan
(PITAP) (DAK direhabilitasi Fengembangan

awasan
Reguler) Budidaya

5 Pengembangan Panjang jalan 1500 313.500.000 0 Meter - 0,00 0,00 | Seksi
Jalan Produksi produksi disentra Meter gengelolaan
(DAK Reguler) budidaya yang an

direhabilitasi pengembangan
awasan
Budidaya

6 Paket Jumlah paket 1 Paket 100.000.000 0 Paket - 100,00 0,00 | Seksi
Pengukuran dan pengukuran dan Pengelolaan
Pemeriksaan pemeriksaaan dan
Kesehatan Ikan / kesehatan ikan yang iengembangan

. . . . awasan
Mutu Benih di mampu disediakan Budidaya

BBI (DAK
Reguler)




III | Meningkatnya Persentase 1,00 % 255.000.000 0,00 % | 60.857.15 0,00% 23,87 | Dinas
SDM Pelaku Peningkatan Kelas o Perikanan
Usaha Kelompok Pelaku Kabupaten
Perikanan Yang Usaha Perikanan Pamekasan
Mandiri dan
Berdaya Saing
A | Program Meningkatnya | Jumlah pelaku 2 255.000.000 0 | 60.857.150 0,00 23,87 | Bidang
Pelayanan Usaha | pelayanan usaha perikanan Kelompok Kelompok Pelayanan
Informasi dan usaha, yang naik kelas Usaha
Kelembagaan informasi dan Perikanan dan
Perikanan kelembagaan Kelembagaan
perikanan Konsumsi ikan 40,31 39,52 98,04
perkapita kg/kpt/th kg/kpt/th
1 Fasilitasi Jumlah dokumen 2 50.000.000 1 7.857.000 50,00 15,71 | Seksi Data
Penyediaan data dan informasi Dokumen Dokumen dan
Pelayanan Data yang tersusun dengan Informasi
dan Informasi baik
2 Peningkatan Jumlah kelompok 55 75.000.000 15 - 27,27 0,00 | Seksi
Kinerja Kelompok pelaku usaha Kelompok Kelompok Kelembagaan
Pelaku Usaha perikanan yang
Perikanan diverifikasi
administrasi dan
kinerjanya
3 Promosi Produk Jumlah promosi 5 100.000.000 5 | 40.446.150 60,00 40,45 | Seksi Data
Unggulan produk unggulan Kegiatan Kegiatan dan
Perikanan perikanan yang Informasi
dilaksanakan
4 Pelayanan Jumlah nelayan yang 400 30.000.000 100 | 12.554.000 25,00 41,85 | Seksi
Perijinan Pelaku mengusulkan ijin Nelayan Nelayan Perijinan
Usaha Perikanan usaha perikanan Usaha
Rata-rata capaian kinerja (%) 61,46 22,53
Indikator Sasaran 94,17 18,65
Indikator Program 55,94 21,88
Indikator Kegiatan 34,27 27,07
Peringkat Kinerja
Sasaran 1 3
Program 2 2
Kegiatan S 1




2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja
sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam
rencana strategis yang akan dilaksanakan oleh instansi pemerintah melalui
berbagai kegiatan tahunan. Kinerja pelayanan disusun mengandung maksud
agar setiap perencanaan yang dilakukan oleh Dinas Perikanan dapat lebih

terarah baik dari segi administratif dapat memenuhi persyaratan yang dapat di

pertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang disesuaikan dengan

jumlah pendanaan yang sangat terbatas. Dengan demikian perencanaan yang

di lakukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan akan lebih

bermanfaat dan tepat sasaran sehingga yang menjadi tujuan setiap kegiatan

dapat tercapai sesuai harapan, maka jenis pelayanan yang dilakukan oleh

Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan adalah sebagai berikut :

1. Merumuskan kebijakan teknis serta penyusunan program dan kegiatan
teknis dan strategis dalam pembangunan bidang perikanan

2. Memberikan pelayanan umum, baik berupa pelayanan kepada masyarakat
secara langsung maupun kepada instansi vertikal atau horizontal.

3. Mengkoordinasikan perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi bidang
perikanan yang bersumber dari dana APBD Kabupaten, Provinsi, atau
APBN

Berdasarkan pelayanan yang telah diberikan, perlu suatu tolak ukur
keberhasilan kinerja pelayanan yang terukur dan mampu merepresentasikan
keberhasilan tingkat capaian kinerja pelayanan berdasarkan tugas dan
fungsinya. Adapun capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan
pada tahun lalu (tahun n-1) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n) dan
tahun depan (n+1) sebagaimana yang disajikan pada tabel 2.3. Dari tabel
tersebut dapat digambarkan capaian kinerja Dinas telah mencapai setiap
target yang telah ditentukan dengan indikator kinerja persentase peningkatan
produksi perikanan dan persentase peningkatan kelas kelompok pelaku usaha

perikanan.
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan

iﬁgﬁ:tfg 1:;32?1 SPM/ Target Renstra PD %Za;:iz: Proyeksi
No ] pefangkat Stan | IKK Catatan Analisis
daerah dart 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)

1 | Persentase - - 3,00 | 3,00 | 1,00 | 1,00 |2,401 | 2,626 | 0,983 | 0,9928
peningkatan
produksi perikanan
tangkap (%)

2 | Persentase - - 5,00 | 5,00 | 2,00 | 2,00 | 6,747 | 2,034 1,958 | 1,997
peningkatan
produksi perikanan
budidaya (%)

3 | Persentase - - 7,00 | 7,00 | 3,00 | 3,00 |4,505| 15,301 | 2,902 | 2,989 | Indikator ini
peningkatan dijadikan indikator
produksi garam (%) program karena

produksi perikanan
hanya diperoleh dari
produksi perikanan
tangkap dan
perikanan budidaya

4 | Persentase - - 2,00 1,00 1,00 1,25 | 1,500 | 1,320 - -
peningkatan kelas
kelompok pelaku
usaha perikanan
(%o)
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan merupakan salah satu
Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pamekasan yang
tugas dan fungsinya di sektor perikanan. Kebijakan dan strategi di sektor
perikanan ditujukan untuk meningkatkan produksi perikanan dan
kesejahteraan pelaku usaha perikanan. Oleh karena itu, guna
mengidentifikasi berbagai permasalahan terkait dengan tugas dan fungsi
Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan, maka dipetakan permasalahan yang
dihadapi dalam pembangunan perikanan di Kabupaten Pamekasan sebagai
berikut :

Tabel 2.4. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas

Perikanan
No | Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1. | Belum Belum 1. Masih terbatasnya sarana dan
optimalnya optimalnya prasarana yang mendukung
produksi pemanfaatan produksi perikanan
perikanan potensi 2. Belum optimalnya pengembangan
perikanan budidaya perikanan khususnya
tangkap dan | usaha pembenihan dan
perikanan diversifikasi usaha budidaya ikan
budidaya 3. Tingginya biaya operasional baik
perikanan  budidaya  maupun
perikanan tangkap dibanding
dengan harga hasil budidaya dan
penangkapan ikan yang fluktuatif
4. Kurang variatifnya jenis alat
tangkap penangkapan ikan yang
digunakan nelayan sehingga
menyebabkan jenis ikan dan
produksi hasil tangkapan rendah,
kurang efektif dan efisien.
2. | SDM dan | Masih 1. Masih rendahnya kualitas SDM
kelompok rendahnya pelaku usaha perikanan
pelaku  usaha | posisi tawar 2. Keterbatasan pelaku usaha
perikanan yang | pelaku usaha| perikanan untuk mengakses
kurang mandiri | perikanan layanan permodalan
dan berdaya 3. Sebagian besar kelas kelompok
saing pelaku usaha perikanan
merupakan pemula
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Adapun tantangan yang dihadapi oleh Dinas Perikanan Kabupaten

Pamekasan dalam memberikan pelayanan sebagai berikut :

1)

2)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Adanya pengambilalihan wewenang/urusan bidang perikanan dari
pemerintahan kabupaten/kota ke pemerintahan provinsi dan pusat terkait
Implementasi Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah.

Implementasi Permendagri Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pedoman
Pemberian Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah.

Belum optimalnya pengembangan budidaya perikanan khususnya usaha
pembenihan dan diversifikasi usaha budidaya ikan air tawar serta sarana
prasarana pendukungnya.

Masih tingginya harga pakan pabrikan untuk usaha budidaya perikanan.
Belum optimalnya penerapan CPIB dan CBIB oleh pembudidaya serta
higienitas, sanitasi dalam pengolahan produk olahan hasil perikanan.
Infrastruktur di sentra budidaya perikanan dan tambak garam belum
memadai dan representatif baik jalan produksi maupun saluran tambak.
Rendahnya tingkat kepatuhan nelayan terhadap penggunaan alat tangkap
tidak ramah lingkungan dan kurang variatifnya jenis alat tangkap serta
alat bantu penangkapan ikan yang digunakan nelayan sehingga
menyebabkan jenis ikan dan produksi hasil tangkapan rendah, kurang
efektif dan efisien.

Tingkat konsumsi ikan yang masih rendah.

Pengurusan badan hukum bagi kelompok usaha perikanan baik nelayan,
pembudidaya, pengolah pemasar ikan dan petambak garam yang relatif

mahal dan sulit.

10) Keterbatasan pelaku usaha perikanan untuk mengakses layanan

permodalan.

Sedangkan beberapa faktor pendukung yang dapat menjadi peluang

bagi Dinas Perikanan kabupaten pamekasan dalam memberikan pelayanan

adalah sebagai berikut :
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Penerapan otonomi daerah yang memberikan kesempatan kepada daerah
untuk melakukan pengelolaan potensi perikanan di daerahnya seusai
dengan pembangian kewenangan dalam UU No. 23 Tahun 2014.

Potensi sumberdaya perikanan di Kabupaten Pamekasan belum
dimanfaatkan secara optimal.

Teknologi dan inovasi bidang perikanan yang semakin berkembang
Tingginya permintaan pasar terhadap produk-produk perikanan baik
dalam bentuk segar atau olahan hasil perikanan.

Adanya Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) serta tenaga penyuluh
perikanan sebagai ujung tombak dalam pembangunan sektor perikanan

Isu-isu strategis dalam membangun dan memajukan bidang

perikanan di Kabupaten Pamekasan adalah :

1.

Laju pertumbuhan ekonomi sub sektor perikanan yang cenderung
menurun (data BPS 2017)

Belum optimalnya pemanfataan potensi perikanan baik tangkap, budidaya
Belum optimalnya SDM dan kelompok pelaku usaha perikanan yang

mandiri dan berdaya saing

Adapun wupaya yang dilakukan Dinas Perikanan Kabupaten

Pamekasan untuk mengatasi permasalahan antara lain :

1.

Melakukan koordinasi dan konsultasi dengan Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Jawa Timur dan Kementerian Kelautan dan Perikanan
RI terkait penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) agar tidak ada
tumpang tindih atau kesalahan dalam kewenangan/pengambilan
kebijakan untuk pelaksanaan program/kegiatan;

Untuk kegiatan yang bersifat hibah Dinas Perikanan Kabupaten
Pamekasan berkoordinasi dan berkonsultasi dengan Bagian Hukum
Sekretariat Daerah Kabupaten Pamekasan, Badan Pengelolaan Keuangan
Daerah, dan Kejaksaan Negeri Pamekasan hal ini dilakukan untuk

meminimalisir resiko hukum dikemudian hari.

3. Pengusulan pengadaan alat penangkapan ikan ramah lingkungan beserta

sarana pendukungnya ke Kementerian Kelautan dan Perikanan RI;

4. Pengembangan dan diversifikasi usaha budidaya ikan air tawar serta

sarana prasarana pendukungnya
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Ul

. Pengiriman pembudidaya ke diklat-diklat yang diselenggarakan oleh Dinas
Kelautan dan Perikanan Provinsi Jawa Timur;

6. Memfasilitasi pelaku usaha perikanan dalam mengakses permodalan ke
perbankan;

7. Pengiriman pelaku usaha perikanan khususnya pengolah dan pemasar

ikan ke diklat-diklat yang diselenggarakan oleh Dinas Kelautan dan

Perikanan Provinsi Jawa Timur dalam rangka perluasan pasar untuk

meningkatkan nilai tambah (added value) pada produk unggulan hasil

perikanan;

00

. Gerakan membudayakan makan ikan di wilayah non pesisir.

O

. Penguatan kapasitas kelembagaan kelompok usaha perikanan melalui

peningkatan kelas kelompok.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Perumusan prioritas dan sasaran pembangunan nasional perlu
memperhatikan memperhatikan pencapaian visi dan misi pemerintah pusat,
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan memperhatikan pengembangan
sektor/bidang unggulan/kompetitif nasional serta memahami isu strategis
dunia internasional maupun domestik. Rencana Kerja Pemerintah (RKP)
Tahun 2020 memiliki tema “Peningkatan Sumber Daya Manusia Untuk
Pertumbuhan Berkualitas”. 5 (lima) agenda prioritas pembangunan nasional
tahun 2020 yaitu :
1. Pembangunan manusia dan pengentasan kemiskinan
2. Konektivitas dan pemerataan
3. Peningkatan nilai tambah ekonomi dan kesempatan kerja
4. Pemantapan ketahanan pangan, air, energi dan pelestarian lingkungan
hidup
5. Stabilitas pertahanan dan keamanan
Tema Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur tahun
2020 yaitu “ Peningkatan Kapasitas sumber Daya Manusia Jawa Timur untuk
Pertumbuhan Berkualitas dan Berdaya Saing. Ditetapkan 5 (lima) prioritas
pembangunan daerah Provinsi Jawa Timur, yaitu :
1. Pembangunan manusia melalui peningkatan kualitas pendidikan dan
kesehatan serta pengentasan kemiskinan
2. Pemerataan pembangunan dan penguatan konektivitas serta manajemen
kebencanaan
3. Pembangunan ekonomi kerakyatan melalui peningkatan nilai tambah
ekonomi dan pariwisata, kualitas ketenagakerjaan serta perluasan
kesempatan kerja
4. Peningkatan ketahanan pangan, pengelolaan sumber daya air, energy dan
pelestarian lingkungan hidup

5. Peningkatan ketentraman dan ketertiban.
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Sedangkan tema Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Pamekasan tahun 2020 yaitu Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia
untuk Pertumbuhan dan Penguatan Ekonomi Masyarakat Yang Berdaya Saing
dan Berkualitas. Ditetapkan S (lima) prioritas pembangunan daerah
Kabupaten Pamekasan, yaitu :

1. Pembangunan manusia dan penanganan masalah kemiskinan.

2. Peningkatan dan pemerataan akses informasi dan infrastruktur publik
serta mitigasi bencana

3. Pengembangan usaha ekonomi masyarakat dan kesempatan wirausaha

4. Penguatan ketahanan pangan dan sumber daya pertanian serta pelestarian
lingkungan hidup

5. Stabilitas keamanan dan ketertiban masyarakat

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam rangka merealisasikan tujuan serta sasaran RPJMD
Kabupaten Pamekasan perlu ditetapkan tujuan dan sasaran Dinas Perikanan
Kabupaten Pamekasan dalam kurun waktu 5 tahun ke depan. Tujuan ini
dirumuskan untuk memberikan arah dalam setiap penyusunan program/
kegiatan Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan. Sedangkan sasaran
merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik, terukur dalam
kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu
tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan

Tujuan dan sasaran Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan Tahun
2020 sesuai dengan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2018-2023 , yaitu :
Tujuan : Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Perikanan
Indikator Tujuan : Persentase Nilai tukar Pelaku Usaha Perikanan (NTN)
Sasaran Strategis 1 : meningkatnya produksi perikanan
Sasaran Strategis 2 : meningkatnya SDM pelaku usaha perikanan yang

mandiri dan berdaya saing
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3.3. Program dan Kegiatan

Proses perumusan rencana pembangunan perikanan berkaitan
dengan aktivitas bagaimana sebuah perencanaan pembangunan disusu,
kapan dan siapa saja pihak-pihak yang terlibat dalam proses penyusunan
perencanaan tersebut, sedangkan substansi rencana pembangunan berbicara
mengenai apa isi dari rencanan pembangunan yang telah disusun,
permasalahan pokok dan isu-isu strategis yang mendesak untuk diselesaikan
dalam pembangunan. Berdasarkan perencanaan tersebut Dinas Peikanan
Kabupaten Pamekasan membuat rencana program dan kegiatan tahun 2020.
Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan memerlukan anggaran sebesar Rp.
5.050.500.000,00 wuntuk mendukung 7 (Tujuh) program yang terdiri dari
3 (tiga) program rutin dan 4 (empat) program non rutin (teknis)

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

2. Program Peningkatan dan Pendukung Kulaitas Kinerja Sumber Daya
Aparatur

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan

Program Pengembangan Budidaya Perikanan

Program Pengembangan Perikanan Tangkap

Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar

N oo g k&

Program Pelayanan Usaha Informasi dan Kelembagaan Perikanan
Penjabaran masing-masing Program dan Kegiatan Pembangunan

Tahun 2020 adalah sebagaimana tabel 3.1. terlampir.
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Nama SKPD: Dinas Perikanan

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2020

dan Perkiraan Maju Tahun 2021

Kabupaten Pamekasan

2 | PILIHAN
02.01 | KELAUTAN & PERIKANAN
02.01.01 | Dinas Perikanan 5.050.500.000 5.190.500.000
2.01.01.01 Program Pelayanan * Prosentase Layanan * 100% 387.000.000 * 100% 405.000.000
Administrasi Perkantoran Administrasi Perkantoran Yang
Terakomodir Dengan Baik
2.01.01.01.01 Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah aparatur yang mengikuti | Kabupaten 100 120.000.000 APBD 105 130.000.000
konsultasi ke luar daerah rapat-rapat koordinasi dan Pamekasan Aparatur Kabupaten Aparatur
konsultasi ke luar daerah
2.01.01.01.02 Pendukung Pelayanan Jumlah layanan administrasi Kabupaten | 6 Layanan 267.000.000 APBD 6 Layanan 275.000.000
Administrasi Perkantoran perkantoran yang dilaksanakan Pamekasan Kabupaten
2.01.01.02 Program Peningkatan dan * Prosentase Sarana dan * 100 % 248.000.000 * 100 % 320.000.000
Pendukung Kualitas Kinerja Prasarana Aparatur yang Layak
Sumber Daya Aparatur Fungsi
* Persentase PNS Yang ¢ 100 % * 100 %
Mempunyai Latar Belakang
Pendidikan Yang Sesuai
Dengan Tugas Yang Menjadi
Tanggung Jawabnya
2.01.01.02.01 Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah gedung kantor yang Dinas 6 Unit 70.000.000 APBD 5 Unit 50.000.000
Gedung Kantor terpelihara dengan baik Perikanan Gedung Kabupaten gedung
Kantor
2.01.01.02.02 Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah kendaraan Dinas 5 Unit 55.000.000 APBD 5 Unit 60.000.000
Kendaraan Dinas/Operasional dinas/operasional yang Perikanan Kendaraan Kabupaten Kendaraan
terpelihara dengan baik Dinas/Ope Dinas/Ope
rasional rasional
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2.01.01.02.04 Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah peralatan gedung kantor Dinas 5 Unit 13.000.000 APBD 5 Unit 15.000.000
Peralatan Gedung Kantor yang terpelihara dengan baik Perikanan Sarana Kabupaten Sarana
Pendukung Pendukung
2.01.01.02.05 Pengadaan Peralatan Gedung Jumlah peralatan gedung kantor Dinas 6 Unit 65.000.000 APBD
Kantor yang diadakan Perikanan Kabupaten
2.01.01.02.06 Pengadaan perlengkapan gedung | Jumlah Perlengkapan Gedung Dinas 5 Unit 20.000.000 APBD
kantor yang diadakan Perikanan Kabupaten
2.01.01.02.07 Pengadaan meubeleur Jumlah meubeuler yang Kabupaten APBD 2 Unit 30.000.000
diadakan Pamekasan Kabupaten
2.01.01.02.08 Pengadaaan Kendaraan dinas Jumlah kendaraan Kabupaten APBD 2 unit 40.000.000
/Operasional dinas/operasional yang Pamekasan Kabupaten
diadakan
2.01.01.02.14 Rehabilitasi sedang/berat rumah | Jumlah gedung kantor yang Dinas APBD 1 unit 100.000.000
gedung kantor direhabilitasi dengan baik Perikanan Kabupaten
2.01.01.02.22 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah aparatur yang mengikuti | Kabupaten 10 25.000.000 APBD 10 25.000.000
Formal pendidikan dan pelatihan formal | Pamekasan Aparatur Kabupaten Aparatur
2.01.01.03 Program Peningkatan * Prosentase Unit Kerja yang * 100 % 75.000.000 100 % 75.000.000
Perencanaan dan Pelaporan Menyusun Perencanaan dan
Kinerja dan Keuangan Laporan Kinerja Dengan
Kualitas Baik
2.01.01.03.01 Perencanaan Program Kegiatan Jumlah dokumen perencanaan Kabupaten | 4 Dokumen 50.000.000 APBD 4 Dokumen 50.000.000
dan Laporan Kinerja dan pelaporan capaian kinerja Pamekasan Kabupaten
dan keuangan yang disusun
dengan baik
2.01.01.03.02 Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan Kabupaten | 2 Dokumen 25.000.000 APBD 2 Dokumen 25.000.000
Dokumen dalam Perencanaan (renja) yang disusun dengan Pamekasan Kabupaten
Perangkat Daerah baik
2.01.01.07 Program Pengembangan e Jumlah Produksi Perikanan * 823,43 1.484.500.000 848,13 1.380.000.000
Budidaya Perikanan Budidaya Ton Ton
2.01.01.07.01 Pengembangan Bibit Ikan Jumlah bibit ikan unggul yang Kabupaten 2 30.000.000 APBD
Unggul mampu diadakan Pamekasan | Komoditas Kabupaten
2.01.01.07.02 Pendampingan Pada Kelompok Jumlah pokdakan yang Kabupaten 15 APBD 15 40.000.000
Tani Pembudidaya Ikan memperoleh pembinaan Pamekasan Pokdakan Kabupaten Pokdakan
pengembangan usaha budidaya
ikan
2.01.01.07.03 Optimalisasi Fungsi Balai Benih Jumlah produksi benih ikan air BBI Teja 500.000 137.500.000 APBD 600.000 140.000.000
Ikan (BBI) tawar Timur Ekor Kabupaten Ekor
2.01.01.07.05 Peningkatan Kapasitas Usaha Jumlah Pembudidaya ikan yang Kabupaten 75 82.000.000 APBD 80 100.000.000
Pembudidaya Ikan Melalui dilatih dalam rangka Pamekasan | pembudida Kabupaten Pembudida
Sertifikasi Hak Atas Tanah peningkatan kapasitas usahanya ya ikan ya Ikan
2.01.01.07.06 Pengembangan Budidaya Air Jumlah wirausaha baru Kabupaten 100 orang 80.000.000 APBD 120 Orang 100.000.000
Tawar untuk Penumbuhan (pembudidaya ikan) Pamekasan Kabupaten

Wirausaha Baru
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2.01.01.07.07 Sertifikasi Hak Atas Tanah Bagi Jumlah sertifikat kepemilikan Kabupaten 50 30.000.000 APBD
Pembudidaya Ikan tanah bagi pembudidaya ikan Pamekasan Sertifikat Kabupaten
2.01.01.07.08 Pelatihan Pembenihan Ikan Air Jumlah pokdakan yang dilatih Kabupaten 50 75.000.000 APBD 50 75.000.000
Tawar pembenihan ikan air tawar Pamekasan | Pembudida Kabupaten Pembudida
ya Ikan ya Ikan
2.01.01.07.09 Pengembangan Budidaya Air Jumlah produksi budidaya air Kec. 243,02 Ton 100.000.000 APBD 250,31 Ton 100.000.000
Payau payau Larangan, Kabupaten
Galis dan
Tlanakan
2.01.01.07.12 Pengembangan Usaha Budidaya | Jumlah Produksi Budidaya Air Kabupaten | 471,69 Ton 750.000.000 APBD 485,84 Ton 600.000.000
Ikan dengan Cetakan Kolam Tawar Pamekasan Kabupaten
Instans Berbasis Empowering
(Bang Sadik Ceking)
2.01.01.07.13 Bimbingan Teknis Budidaya Jumlah pembudidaya ikan yang Kabupaten 100 75.000.000 APBD 100 75.000.000
Ikan Air Tawar dilatih teknis budidaya ikan air Pamekasan | Pembudida Kabupaten Pembudida
tawar ya Ikan ya Ikan
2.01.01.07.14 Pengembangan Budidaya di Jumlah pokdakan penerima Kec. Waru, APBD 2 50.000.000
Wilayah Agropolitan bantuan sarana budidaya di Pagantenan, Kabupaten Pokdakan
kawasan agropolitan Pakong dan
Kadur
2.01.01.07.17 Penyediaan Sarana dan Jumlah pokdakan penerima Desa ) 75.000.000 APBD
Prasarana Budidaya Rumput bantuan sarana prasarana Tanjung Pokdakan Kabupaten
Laut budidaya rumput laut Kec.
Pademawu
2.01.01.07.22 Sosialisasi Asuransi Perikanan Jumlah pokdakan yang Kabupaten 30 50.000.000 APBD
Bagi Pembudidaya Ikan Kecil mengikuti sosialisasi APPIK Pamekasan Pokdakan Kabupaten
(APPIK) x 2 Hari
2.01.01.07.25 Pembangunan/Rehabilitasi/Pem | Jumlah Prasarana BBI yang BBI Teja APBD 1 Unit 100.000.000
eliharaan Balai Benih Ikan (BBI) | dibangun/direhabilitasi/dipeliha Timur Kabupaten
Teja Timur ra dengan baik
2.01.01.08 Program Pengembangan e Jumlah Produksi Perikanan . 1.985.500.000 . 2.098.500.000
Perikanan Tangkap Tangkap 19.996,51 20.296,46
Ton Ton
¢ Cakupan Bina Kelompok * 12 % * 16 %
Nelayan
2.01.01.08.01 Pendampingan Pada Kelompok Jumlah KUB yang memperoleh Kabupaten 15 KUB 32.000.000 APBD 15 KUB 32.000.000
Nelayan Perikanan Tangkap pembinaan pengembangan Pamekasan Kabupaten
usaha penangkapan ikan
2.01.01.08.02 Optimalisasi Fungsi Tempat Jumlah sarana dan prasarana Kabupaten 5 Unit 50.000.000 APBD
Pelelangan Ikan (TPI) TPI yang disediakan/dipelihara Pamekasan Kabupaten
dengan baik
2.01.01.08.03 Pengadaan Sarana Penangkapan | Jumlah sarana penangkapan Wilayah APBD 20 Unit 100.000.000
Ikan yang Ramah Lingkungan ikan yang diterima oleh nelayan Pesisir Kabupaten
Kabupaten
Pamekasan
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2.01.01.08.04 Implementasi Teknologi Jumlah nelayan yang terlatih Wilayah 260 51.000.000 APBD 280 60.000.000
Penangkapan Ramah menggunakan alat tangkap ikan Pesisir Nelayan Kabupaten Nelayan
Lingkungan ramah lingkungan Kabupaten
Pamekasan
2.01.01.08.05 Penyediaan Sarana Alat Bantu Jumlah sarana alat bantu Wilayah APBD 10 Unit 50.000.000
Penangkapan Ikan penangkapan ikan yang diterima Pesisir Kabupaten
nelayan Kabupaten
Pamekasan
2.01.01.08.11 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah nelayan dan pelaku Wilayah 100 50.000.000 APBD 100 50.000.000
melalui Sertifikasi Hak Atas usaha penangkapan yang Pesisir Sertifikat Kabupaten Sertifikat
Tanah (SeHAT) Nelayan memperoleh sertifikat Kabupaten
kepemilikan tanah bagi nelayan Pamekasan
2.01.01.08.18 Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah nelayan yang terfasilitasi | Kabupaten 420 51.000.000 APBD 460 55.000.000
Perlindungan Bagi Nelayan haknya untuk memperoleh Pamekasan Nelayan Kabupaten Nelayan
perlidungan sebagai nelayan
2.01.01.08.19 Pengadaan Alat Penangkapan Jumlah Penangkapan Ikan Kabupaten | 197 Gillnet DAK
Ikan Ramah Lingkungan Ramah Lingkungan yang Mampu | Pamekasan | Permukaan
diadakan , 100 Unit
Pancing
Tonda dan
5.400 Unit
Bubu Lipat
Rajungan
2.01.01.08.20 Pengadaan Alat Bantu Jumlah Alat Bantu Penangkapan | Kabupaten 80 Unit DAK
Penangkapan Ikan Ikan yang mampu diadakan Pamekasan GPS, 8
Unit Fish
Finder dan
78 Unit
Cool Box
2.01.01.08.21 Pengadaan Sarana dan Jumlah sarana dan prasarana Kabupaten 7 Unit 1.751.500.000 DAK 7 Unit 1.751.500.000
Prasarana Pemberdayaan Usaha | usaha nelayan yang diadakan Pamekasan
Nelayan Skala Kecil (DAK
Penugasan)
2.01.01.09 Program Pengembangan e Jumlah Produksi Perikanan * 823,43 351.000.000 * 848,13 410.000.000
Kawasan Budidaya Laut, Air Budidaya Ton Ton
Payau dan Air Tawar e Jumlah Produksi Garam . .
136.718,1 142.186,3
6 Ton 9 Ton
2.01.01.09.01 Fasilitasi Kegiatan Usaha Garam | Jumlah petambak garam yang Kec. Sentra 155 76.000.000 APBD 160 80.000.000
Rakyat memperoleh manfaat fasilitasi Garam Peserta Kabupaten Peserta

kegiatan usaha garam rakyat
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2.01.01.09.02 Rehabilitasi Jalan Produksi di Panjang jalan produksi di sentra Kec. APBD
Sentra Garam Rakyat garam rakyat yang direhabilitasi Pademawu Kabupaten
dan Galis
2.01.01.09.03 Pengadaan Sarana Usaha bagi Jumlah kelompok Usaha Garam Kec. Sentra 4 KUGAR 50.000.000 APBD
Petambak Garam Rakyat (Kugar) yang menerima Garam Kabupaten
manfaat sarana usaha garam
rakyat
2.01.01.09.04 Fasilitasi Cara Pembuatan Pakan | Jumlah pembudidaya ikan yang Kabupaten 60 100.000.000 APBD 30 50.000.000
Ikan Yang Baik (CPPIB) menerima manfaat pembuatan Pamekasan | Pembudida Kabupaten Pembudida
pakan ikan yang baik ya Ikan ya Ikan
2.01.01.09.05 Sosialisasi Pengendalian Hama Jumlah pembudidaya ikan yang Kabupaten 100 45.000.000 APBD
dan Penyakit Ikan memperoleh pemahaman Pamekasan | Pembudida Kabupaten
pengendalian hama dan penyakit ya Ikan
ikan
2.01.01.09.06 Fasilitasi Pengendalian dan Jumlah komoditas perikanan Kabupaten 20 pelaku 50.000.000 APBD 20 pelaku 50.000.000
Peningkatan Mutu Produk yang difasilitasi mutu hasil Pamekasan usaha Kabupaten usaha
Perikanan olahannya perikanan perikanan
2.01.01.09.07 Fasilitasi Cara Budidaya Ikan Jumlah pembudidaya ikan Kabupaten 15 30.000.000 APBD 15 30.000.000
yang Baik (CBIB) dan Cara yangdifasilitasi memperoleh Pamekasan | Pembudida Kabupaten Pembudida
Pembenihan Ikan yang Baik pelatihan CBIB dan CPIB ya Ikan ya Ikan
(CPIB)
2.01.01.09.08 Rehabilitasi Saluran Tambak di Panjang saluran tambak di Kec. Sentra APBD 100 Meter 100.000.000
Sentra Budidaya sentra budidaya yang Budidaya Kabupaten
direhabilitasi
2.01.01.09.09 Rehabilitasi Jalan Produksi di Panjang jalan produksi di sentra | Kec. Sentra APBD 100 Meter 100.000.000
Sentra Budidaya budidaya yang direhabilitasi Budidaya Kabupaten
2.01.01.09.10 Rehabilitasi Saluran Air Panjang saluran air sekunder di | Kec. Sentra APBD
Sekunder di Sentra Garam sentra garam yang direhabilitasi Garam Kabupaten
2.01.01.10 Program Pelayanan Usaha ¢ Jumlah Kelompok Usaha °2 519.500.000 *3 502.000.000
Informasi dan Kelembagaan Perikanan Yang Naik Kelas Kelompok Kelompok
Perikanan
* Konsumsi Ikan Per Kapita * 41,12 * 41,94
Kg/Kpt/Th Kg/Kpt/Th
2.01.01.10.01 Fasilitasi Penyediaan Pelayanan Jumlah dokumen data dan Kabupaten | 2 Dokumen 55.000.000 APBD 2 Dokumen 55.000.000
Data dan Informasi informasi perikanan Pamekasan Kabupaten
2.01.01.10.02 Peningkatan Kinerja Kelompok Jumlah kelompok pelaku usaha Kabupaten 60 102.000.000 APBD 60 110.000.000
Pelaku Usaha Perikanan perikanan yang diverifikasi Pamekasan Kelompok Kabupaten Kelompok

administrasi dan kinerjanya
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2.01.01.10.03 Promosi Produk Unggulan Jumlah promosi produk Kabupaten 5 Kegiatan 102.500.000 APBD 5 Kegiatan 105.000.000
Perikanan unggulan perikanan yang Pamekasan Kabupaten
dilaksanakan
2.01.01.10.04 Pelayanan perijinan pelaku Jumlah pelaku usaha perikanan Kabupaten | 520 Pelaku 50.000.000 APBD 540 Pelaku 32.000.000
usaha perikanan yang mengusulkan perijinan Pamekasan Usaha Kabupaten Usaha
Perikanan Perikanan
2.01.01.10.05 Pemanfaatan Sistem Informasi Jumlah sistem informasi Kabupaten APBD 1 Peta 50.000.000
Geografis (SIG) dalam sumberdaya ikan berbasis Pamekasan Kabupaten Sebaran
Pengelolaan Sumberdaya Ikan Sistem Informasi Geografis (SIG) Potensi
2.01.01.10.06 Optimalisasi Pembaharuan Jumlah rumah tangga perikanan | Kabupaten 1600 RTP 60.000.000 APBD
Rumah Tangga Perikanan yang lengkap dan valid Pamekasan Kabupaten
berdasarkan by name by addres
2.01.01.10.07 Peningkatan Konsumsi Ikan Jumlah masyarakat yang Ds. Kowel, 750 orang 150.000.000 APBD 750 orang 150.000.000
Masyarakat (Gerakan Aku Cinta memperoleh manfaat gerakan Ds Nyalabu Kabupaten
Ikan) aku cinta ikan laok, Ds
Waru
Timur dan
Ds. Teja
Timur
2.01.01.10.08 Optimalisasi Pembinaan Jumlah peserta penerima Kabupaten APBD
Pelayanan Usaha Bagi Kelompok | manfaat pembinaan pelayanan Pamekasan Kabupaten
Pelaku Usaha Perikanan usaha
2.01.01.10.09 Penandaan Kapal Penangkap Jumlah kapal penangkapan ikan | Kabupaten APBD
Ikan <5 GT < 5 GT yang diberi tanda Pamekasan Kabupaten
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam
menyelesaikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan
pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah
dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedepankan
perencanaan pembangunan yang berbasis kinerja.

Renja Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan Tahun 2020
merupakan dokumen perencanaan yang penting dipedomani untuk
memberikan arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2020 di
lingkup Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan. Indikator-indikator kinerja
beserta target dari setiap program dan kegiatan dituangkan dokumen ini
sehingga pada akhir tahun pelaksanaan dapat diukur walaupun masih
bersifat indikatif.

Semoga Renja Dinas Perikanan Kabupaten Pamekasan Tahun 2020
ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait,
sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan Kabupaten
Pamekasan tahun 2020 sesuai dengan visi dan misi Pemerintah Kabupaten
Pamekasan. Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh

pihak yang terlibat dalam penyusunan dokumen ini.
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